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Obxecto e alcance

A Asociacion Galega de Aridos (ARIGAL) ten entre os seus obxectivos prioritarios axudar aos seus
asociados a minimizar e eliminar, cando é posible, os riscos laborais asociados & sua actividade.
Esta axuda concrétase de diversas formas: mediante formacion dos traballadores, elaboracion
de estudios sobre sinistralidade, recollida de datos e realizacién de informes sobre exposicién ao
po, ou a difusion das mellores técnicas dispofibles en materia de prevencion de riscos laborais
e de enfermidades profesionais, entre outras.!!

Recentemente a Unién Europea, en base aos estudos médicos que puxeron de manifesto a
posible relacion entre a exposicidon ao po de silice e o desenvolvemento de diversas patoloxias
de cancro, adoptaron a recomendacién de que o po de silice respirable xerado no posto de
traballo sexa incluido como axente cancerixeno.

Ante esta circunstancia, ARIGAL decidiu pofier a presente Guia a disposicion de todos os seus
asociados, empresas colaboradoras e todo o persoal que presta os seu servicio nelas, e cuxos
obxectivos son os que seguen:

« Difundir, unha vez mais, os riscos asociados & exposicidn ao po en xeral e ao po de silice en
particular.

» Por de manifesto a importancia de medir os niveis de exposicion ao po de todos os
traballadores das nosas empresas, asi como de levar a cabo os recofiecementos médicos
anuais preceptivos.

« Divulgar as medidas preventivas que se deben implantar nas explotacions de aridos como
consecuencia da recomendacion da Unién Europea de incluir ao po de silice cristalina xerado
no posto de traballo como axente cancerixeno.

As conclusions obtidas dos estudos realizados ditaminan que, dentro da industria extractiva, o
subsector dos aridos presenta uns niveis de exposicion inferiores & media, asi como un escaso
numero de casos de enfermidades profesionais derivadas deste axente fisico. Mais o obxectivo
de ARIGAL e dos seus asociados € “cero enfermidades profesionais e cero accidentes” e por
iso se redacta a presente Guia.

Con todo, mantense un intenso traballo tanto de informacidn como de formacién aos seus



asociados, asi como aos traballadores que integran o subsector.

Polo tanto, ARIGAL, no seu afan de garantir a maior das proteccions aos traballadores do subsector
dos aridos, encarga a realizacién da presente guia cuxo obxectivo é pofier en cofiecemento dos
empresarios do sector dos aridos as medidas preventivas que deben implantar para asegurar as
condiciéns de traballo ante esta nova circunstancia.

Estructura da guia

Esta guia desefiouse como unha ferramenta practica que lles permita tanto aos empresarios, aos
técnicos responsables de seguridade, sadde e hixiene no traballo das suas organizaciéns, como
aos traballadores, cofecer os riscos derivados da exposicién ao po de silice, asi como as medidas
gue seran de obrigado cumprimento logo da recomendacién da Unién Europea de incluir o po
de silice respirable xerado no posto de traballo como axente cancerixeno.

Para a sua elaboracion tivose en conta o Real decreto 665/1997, do 12 de maio, sobre a proteccion
dos traballadores contra os riscos relacionados coa exposicion a axentes cancerixenos ou
mutaxenos, e as stas modificacions posteriores, asi como as diversas guias técnicas existentes
sobre axentes cancerixenos ou mutaxenos.

A presente guia estrutirase en dous grandes bloques: no primeiro bloque realizase unha
descricion da silice e dos seus efectos sobre a saide dos traballadores, ademais, inclie o marco
lexislativo que lle é de aplicacion e as obrigas do empresario para garantir as condiciéns de
traballo ante a inclusién do po de silice como axente cancerixeno. O segundo bloque esta
composto por 14 fichas practicas nas que se recollen recomendaciéns e medidas preventivas
para distintos postos de traballo habituais nas explotaciéns de aridos.

Por tanto, a presente guia servird como referencia e consulta para contribuir a resolver as dubidas
que lles poidan xurdir aos usuarios da mesma en relacion coa inclusion do po de silice como
axente cancerixeno, facendo importante fincapé nas obrigas que o empresario debe cumprir
para garantir a seguridade e saude dos traballadores.

As fichas practicas por posto de traballo elaboraronse seguindo a codificacién que realiza o
Instituto Nacional da Silicose para os postos de traballo en mineria, de maneira que poidan servir
como ferramenta divulgativa na formacién dos traballadores nos distintos postos.






Que é assilice?

Silice ou diéxido de silicio € o nome que recibe un grupo de minerais compostos dos dous
elementos mais abundantes da codia terrestre: silicio e osixeno. A sta férmula quimica é: (SiO2).
A silice pode presentarse de forma cristalina ou amorfa (non cristalina), tanto en depositos
naturais como en produtos creados artificialmente.

AMORFA

SILICE LIBRE

(se <5um — respirable)

COMBINADA

TABLA 1: POLIMORFISMO DA SILICE. FONTE: INS

CRISTALINA

A silice amorfa (non cristalina), como por exemplo o 6palo, en forma de po resulta moito menos
perigosa para a saude dos traballadores a ela expostos e, ainda que non é o obxecto desta Guia,
as recomendaciéns que aqui se dan, tamén se poden utilizar cando se traballa coa silice amorfa.
Entre as distintas formas de silice cristalina pddense atopar: cuarzo-a, cuarzo B, tridimita-o,
tridimita-p, cristobalita-a, cristobalita-f, keatita, coesita, estisovita e moganita, sendo a forma
mais comun de silice o cuarzo.

O cuarzo atopase na maioria dos distintos tipos de rocha, sendo, ademais, o segundo mineral
mais comun da superficie da terra. A temperaturas superiores aos 800 °C, pasa & forma de
silice cristalina cofecida como tridimita e se se quenta a mais de 1400°C pasa & forma cofiecida
como cristobalita. Ainda que a cristobalita e a tridimita non son abundantes na natureza, poden
atoparse en certas rochas igneas.

Tanto a tridimita como a critobalita obtéfiense mediante procesos industriais, como por exemplo
durante a producién de materiais ceramicos e refractarios.



B> Liquido

« — Cristobalita

Trdimita

ILUSTRACION 1: TRANSFORMACION POLIMORFICA. FONTE: UNIOVI

As formas cristalinas da silice denominanse “silice libre cristalina” , e tefien moitas aplicaciéns
industriais que derivan das slas propiedades fisicas e quimicas. O termo “libre” atribleselle
porque a silice cristalina non se combina quimicamente.

A exposicion ao po, xerado durante a producién e manipulacidon de materias primas que contefien
silice libre, supdn o risco de contraer enfermidades pulmonares crénicas, pneumoconiose, e
outras enfermidades relacionadas coa exposicion ao po, como pode ser o cancro. Este risco esta
directamente relacionado co volume de po no ambiente, o contido en silice cristalina libre
presente nese po, e da fraccién da devandita silice cristalina libre que poida respirarse e alcanzar
os alvéolos, o que se denomina silice cristalina respirable.



Onde se atopa a silice?

A silice cristalina, como se indicou anteriormente, é unha substancia natural que se atopa en
pedras, rochas, areas e arxilas, asi como en materiais de construcion dos que forman parte estes
materiais como son, entre outros, os ladrillos, ceramicas e formigéns. Cando se traballa con
estes materiais, 0 po de silice cristalina pode liberarse e se é respirado polos traballadores que
os manipulan pode afectar & sta saude.

Alguns dos sectores industriais nos que se pode atopar po respirable de silice cristalina son a
mineria, a fabricacion de vidro e a construcién e, estimase que existen ao redor de 5.300.000
traballadores expostos na Unién Europea e, segundo datos da UE, Espaiia ten 1.400.000
traballadores expostos.

As particulas de po respirable son tan pequenas que non poden verse. Unha vez no aire, o po
respirable tarda moito tempo en depositarse. Unha Unica emisién de po no aire dos lugares de
traballo, pechados, nos que non hai renovacion efectiva do aire, pode provocar unha exposicion
ocupacional significante. De feito, en situacions nas que o aire esta constantemente axitado e
non hai renovacién efectiva do mesmo, o po respirable pode permanecer suspendido no aire do
lugar de traballo durante dias.




A SILICE E O RISCO DE CANCRO

Como se pode ver na seguinte tdboa, a silice cristalina atdpase en multitude de minerais
diferentes, polo que se poderia dicir que esta presente en todas as operacidns mineiras.

Fontes minerais Porcentaxe de silice cristalina

Lousa Atao 40 %

TABLA 2: CONCENTRACION DE SILICE LIBRE CRISTALINA NOS DISTINTOS MATERIAIS.
FONTE: EXTRACTO DO FOLLETO HSE, CONTROL DE SILICE RESPIRABLE EN CANTEIRAS.

No sector da mineria ao descuberto, en concreto no subsector do arido, ademais da extraccién
propiamente dita, existen outras operaciéns entre as que se inclie o procesado do mineral
(secado, trituracién, ensacado e manipulacién). Este tipo de operaciéns tamén producen po de
silice e dado que a exposicion ocupacional a silice cristalina respirable pode darse en calquera
situacion do lugar de traballo onde se xera po no aire, todas estas operacidns son susceptibles
de vérense afectadas polo po de silice respirable.
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Silice cristalina en el sector de los aridos

Os aridos son un material granular que se utiliza na construcién. En Europa producense e
utilizanse case tres billons de toneladas de aridos anualmente. Con todo, a gran maioria de
operadores do sector son empresas de tamafio pequeno e mediano. Unha explotacion tipo
da traballo directo a entre sete e dez persoas. A industria dos aridos ten ao redor de 25.000
explotaciéns en toda Europa, con 250.000 traballadores na UE.

En Galicia, o sector da arido conta con mais de 70 explotacions e xera aproximadamente 800
empregos directos e 2.800 indirectos o que fai deste sector o segundo da comunidade con
maior numero de empregados, tan sé por detrds do sector da lousa, (datos ARIGAL 2016 e
MINETUR). Isto implica que pode haber un amplo nimero de persoas que se vexan afectadas
polo po de silice cristalina.

Os aridos naturais mais comuns son a area, a grava e a rocha triturada, cunha ampla gama de
contido en silice libre (entre 0 e 100 %). Con todo, tamén se producen aridos que provefien de
rochas que contefien unha baixa porcentaxe de silice, casos nos que o impacto na saude dos
traballadores é insignificante. Isto habera que telo en conta nas avaliaciéns de risco individuais
de cada empresa.
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Silice cristalina respirable

No po xerado nas actividades mineiras, existen diferentes tamafios de particulas, ou fraccions de
po. Cando se inhala o po, o punto de sedimentacion no sistema respiratorio humano depende
da gama de tamaios de particulas presentes no mesmo.

Existen diferentes tamafios de particulas, &s que a miludo se fai referencia como fraccions de po.
Cando se inhala o po, o punto de sedimentacién no sistema respiratorio humano depende da
gama de tamaios de particulas presentes neste.

Existen tres fraccions de po de acordo coas definicidns da norma europea UNE-EN 481: 1995:

« Inhalable: é a fraccion masica total que se inhala a través do nariz e da boca.
» Toracica: é a fraccion de particulas inhaladas que penetran mais al6 da larinxe.

» Respirable: é a fraccidon maésica de particulas inhaladas que penetran nas vias respiratorias
non ciliadas, é dicir, nos alvéolos.

Sendo a fraccion respirable do po a que nos interesa polos seus efectos sobre a salde.

_—

POLVO TOTAL
‘\m_-nz_}lnhalab!e
Gy —— g
— Toracico

Respirable

PO TOTAL E AS SUAS FRACCIONS. FONTE: INS
Os mecanismos de defensa do corpo poden eliminar a maior parte do po respirable inhalado,
con todo, en casos de exposicion prolongada a niveis excesivos deste po, faise dificil a sta

eliminacion, sendo a acumulacion do mesmo, a longo prazo, a que pode ocasionar efectos
irreversibles sobre a salde.
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Por outra banda, a norma define os protocolos a utilizar para a mostraxe das fracciéns en funcion
do tamafo das particulas, que han de ser utilizados para avaliar os posibles efectos contra a
saude que resulten da inhalacién do aerosol no lugar de traballo. Na practica, estes protocolos
utilizaranse para especificar os instrumentos con que se ten que realizar a mostraxe do aerosol
co proposito de medir as concentracions que correspondan as fraccions definidas.

A seguinte gréfica indica que convenio ha de ser utilizado relacionando o tamafio das particulas
coa porcentaxe do aerosol total.

70 Fraceion
&0 inhalable

40 Fraccidn
a0 loracica
Fraccidn
respirable

Porcentaje del aerosal total

0 5 w15 20 25 30 3} 40 45 50

Didrmetro aerodindmico en um

ILUSTRACION 3: CONVENIOS PARA AS FRACCIONS INHALABLE, TORACICA E
RESPIRABLE COMO PORCENTAXE DE AEROSOL. FONTE: NORMA UNE EN-481

Esta guia, centrarase no control da silice cristalina respirable posto que se trata da fracciéon que
causa efectos nocivos irreversibles sobre a saude.

Efectos sobre a saude

Como xa quedou sinalado en apartados anteriores, a exposicién prolongada ao po de
silice cristalina pode provocar enfermidades do aparato respiratorio como as EPO e outras
pneumoconioses entre as que se inclle a silicose.
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En1996,a “International Agency for Research on Cancer” ,IARC, revisou as evidencias cientificas
e concluiu que a silice cristalina en forma de po de cuarzo ou cristobalita é un carcindxeno;
clasificouna dentro do grupo 1, o que significa que é causante de cancro en humanos.

Un axente cancerixeno é aquel capaz de causar cancro, incrementar a sua frecuencia nunha
poboacidn exposta ou aumentar a proporcion dun tipo de cancro nunha poboacién sen que
aumente o numero global de cancros.

Como o po dessilice produce o cancro non esta claro exactamente. A IARC suxire que a causa mais
probable é cando, a toxicidade do po que se deposita nos pulmoéns é dificil de expulsar polas
células de defensa naturais do corpo, polo que quedan no organismo causando inflamaciéns
persistentes. Esta continua inflamacion pode danar o ADN das células pulmonares e producir,
nalgunhas persoas, cancro de pulmén.

Alguns cientificos suxeriron que, para desenvolver en cancro de pulmdn, é necesario primeiro
desenvolver silicose, polo tanto, o risco de contraer ambas enfermidades esta directamente
relacionado coa exposicidon ao po de silice cristalina, e de ai a importancia de manter os
lugares de traballo libres de po, porque isto reducira, en gran medida, o risco de contraer estas
enfermidades.

Como se indicou en apartados anteriores, a fraccion respirable de po de silice libre cristalina é a
mais importante debido aos seus potenciais efectos sobre a satude.

As persoas, no lugar de traballo, de cando en cando estan expostas & silice cristalina pura. O
po que se respira no lugar de traballo estd normalmente composto por unha mestura de silice
cristalina e outros materiais e, pola sua vez, € importante ter en conta que os limites nacionais de
exposicion ocupacional para a silice cristalina se aplican a fraccion de po respirable. Esta fraccidn
normalmente representa do 10 ao 20 % da fraccion de po inhalable, ainda que esta proporcién
pode variar.

Os efectos sobre a saude das persoas son distintos no ambito xeral ca no ambito individual. Neste
uUltimo caso, a resposta do individuo para desenvolver un cancro de pulmén probablemente
tamén dependera doutros factores, como poden ser os seus habitos de consumo de tabaco e
alcohol, ou as suas caracteristicas fisioloxicas individuais.
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O corpo baésico de garantias e responsabilidades necesario para establecer un adecuado nivel
de proteccién da saude dos traballadores fronte aos riscos derivados das condicidns de traballo
vén determinado pola Lei 31/1995, do 8 de novembro, de prevencién de riscos laborais.
Segundo o disposto no seu artigo 6, os aspectos mais técnicos das medidas preventivas iranse
concretando en normas regulamentarias que establecerdn as medidas minimas que deben
adoptarse para a adecuada proteccion dos traballadores.

En virtude deste artigo ditdronse unha serie de normas que foron dando cobertura a distintos
aspectos técnicos na proteccion da seguridade e satde dos traballadores.

Esta Lei 31/1995, do 8 de novembro, establece, no seu artigo 14, a obriga do empresario de
protexer os traballadores fronte aos riscos laborais e de garantir a seguridade e saude dos que
estan ao seu servizo en todos os aspectos relacionados co traballo. E, polo tanto, o empresario
0 maximo responsable de cumprir e facer cumprir o establecido na normativa de prevencion,
incorrendo, en caso de incumprimento, en distintos tipos de responsabilidades xuridicas, tanto
civis coma penais.

No ambito da Unién Europea, o artigo 137 do Tratado constitutivo da Comunidade Europea
establece como obxectivo a mellora do &mbito de traballo, para protexer a saude e seguridade
dos traballadores. Con esa base xuridica, a Union Europea foise dotando nos ultimos anos dun
corpo normativo altamente avanzado que se dirixe a garantir un mellor nivel de proteccion da
saude e de seguridade dos traballadores.

Este corpo normativo estd integrado por diversas directivas, criterios de caracter xeral sobre
accions en materia de seguridade e salde nos centros de traballo, asi como criterios especificos
referidos a medidas de proteccidn contra accidentes e situaciéns de risco.

O potencial cancerixeno e mutaxeno de determinadas substancias presentes no mundo do
traballo foise estudando e recofiecendo aos poucos ao longo do tempo o que foi propiciando
un avance no desenvolvemento de normativa especifica a este respecto.

En termos xerais, os principios da UE de proteccion dos traballadores contra os carcindxenos
estan establecidos na Directiva marco 89/391/CEE, que se ocupa globalmente da proteccion
da saude e a seguridade no traballo e segundo a cal deben eliminarse ou minimizarse os riscos
para a saude e a seguridade dos traballadores.

De maneira concreta, a Directiva 2004/37/CE, relativa & proteccion dos traballadores contra os
riscos relacionados coa exposicion a axentes carcindxenos ou mutaxenos durante o traballo, en
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diante, a Directiva, é a que establece as disposicidns especificas para este tipo de substancias.
Esta directiva é o resultado de refundir directivas anteriores que foron quedando desfasadas
segundo se foi evolucionando no cofiecemento dos efectos cancerixenos e mutaxenos dos
distintos axentes.

AsdisposicidnsdaDirectivaaplicanse atoda substancia que poidaser clasificada como carcindxeno
das categorias 1A ou 1B establecidas no anexo I do Regulamento (CE) niim. 1272/2008, do 16
de decembro, sobre clasificacion, etiquetaxe e envasado de substancias e mesturas. Asi mesmo,
tamén son de aplicacion a calquera substancia ou mestura ou proceso previstos no anexo I da
Directiva, asi como a toda substancia ou mestura liberadas por un proceso mencionado no
devandito anexo e, polo tanto, estes axentes, non clasificados de acordo co Regulamento (CE),
entran tamén no ambito de aplicacién da directiva.

Na actualidade este anexo ten cinco entradas entre as cales non esta a silice cristalina respirable.

En cumprimento da normativa europea e en relacidén co artigo 6 da Lei 31/1995, do 8 de
novembro, incluiuse no noso ordenamento xuridico o Real decreto 665/1997, do 12 de maio,
sobre a proteccion dos traballadores contra os riscos relacionados coa exposicion a axentes
cancerixenos durante o traballo. Este establece cales son as disposicidns minimas aplicables as
actividades nas que os traballadores estean ou poidan estar expostos a axentes cancerixenos ou
mutaxenos como consecuencia do seu traballo.

Con respecto & silice cristalina respirable, a IARC ( “International Agency for Research on
Cancer” , 6rgano dependente da Organizacién Mundial da Saude) declarou, na sia Monografia
100C, que asilice cristalina en forma de cuarzo ou cristobalita € un carcindxeno humano.

Ainda que diversos estudos e comparativas de datos mostran certa controversia en canto as
conclusiéns achegadas pola IARC sobre o efecto carcinéxeno da silice, a transcendencia do
asunto é importante posto que, ainda que o risco fose moderado ou baixo, as posibilidades de
exposicion ao axente son innumerables e, en consecuencia, a magnitude do problema poderia
ser importante.
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Como pode verse no seguinte gréafico, Espaia é o pais da UE cun maior nimero de traballadores
expostos, superando o millén catrocentos mil.

NUMERO DE TRABALLADORES EXPOSTOS

ILUSTRACION 4: ABSCISAS: PAISES DA UE; ORDENADAS: NUMERO DE TRABALLADORES EXPOSTOS. FONTE: DOUE

Ata hai non moito tempo, o po de silice cristalina respirable, ainda que é altamente prexudicial
para a salde, non estaba considerado como cancerixeno. Con todo, o 13 de maio de 2016, a
Comision adoptou unha proposta lexislativa de modificacion da Directiva 2004/37/CE sobre a
base desa directiva que propén a adopcién da seguinte medida en relacién co po de silice:

« Incluir no anexo I da Directiva o traballo que supon a exposicién ao po respirable de silice
cristalina xerado nun proceso laboral e establecer o correspondente valor limite no anexo IIL

E dicir, a proposta é incluir o po respirable de silice cristalina como cancerixeno en humanos e
fixar un valor limite de exposicion co fin de minimizar o risco de cancro laboral debido a este

axente. O valor limite admitido proposto é de 0,1 mg/m3.

Os valores limite admitidos aplicables en mineria, con respecto a esta substancia, son os
indicados nas normas sectoriais de aplicacion. Neste caso, aplicase a Orde ITC/2585/2007, do
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30 de agosto, pola que se aproba a Instrucidn técnica complementaria 2.0.02 “Proteccion
dos traballadores contra o po, en relacion coa silicose, nas industrias extractivas” ,
do Regulamento xeral de normas basicas de seguridade mineira, en diante, RXNBSM, e
que indica que, para mellorar a prevencién da silicose nas industrias extractivas, é necesario
modificar algunhas das ITC do RXNBSM, aprobado polo Real decreto 863/1985, do 2 de abiril,
co fin de adaptalas ao progreso técnico marcado pola consideracién da silice cristalina como
substancia cancerixena para os humanos por parte da Axencia Internacional de Investigacion do
Cancro (IARC), no ano 1997, e pola nova definicién de “po respirable” , tal como se establece
na norma UNE EN 481: Atmosferas nos postos de traballo. Definicion das fraccions polo
tamaiio das particulas para a medicion de aerosois.

Pola sua vez, esta orde harmoniza os valores de exposicion diaria ao po respirable co establecido
polo Real decreto 374/2001, do 6 de abril, sobre a proteccion da saide e seguridade dos
traballadores contra os riscos relacionados cos axentes quimicos durante o traballo.

No punto 4 da ITC 2.0.02, proteccién contra o risco de exposicién ao po, no seu apartado 4.2.7,
establécense os seguintes valores limite ambientais para a exposicion diaria (VLA-ED), que han
de terse en conta simultaneamente e que seran:

a) A concentracion da silice libre contida na fraccién respirable de po non sera superior a
0,1 mg/m3. Se se tratase de cristobalita ou tridimita, este valor reducirase a 0,05 mg/m3.

b) A concentracién da fraccidn respirable de po non excedera o valor de 3 mg/m3.

O que se pretende con esta proposta, ademais dunha protecciéon para a saude e seguridade
dos traballadores da UE, é fixar uns valores limite que promovan a equidade de condiciéns en
todos os estados membros e eviten a sobreexposicidén dos traballadores nalglns estados que
favorezan certas vantaxes competitivas indebidas.

Os valores limite ambientais para a industria en xeral, publicados polo Ministerio de Emprego

e Seguridade Social para o ano 2017, atépanse para a fraccion respirable de silice cristalina en
0,05 mg/m3.
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No seguinte grafico mostrase a diferenza entre os distintos valores limite dos distintos paises da
UE e o limite proposto pola Comisién na sUa proposta lexislativa de modificacion da Directiva.

— TR recomal —Fropords VLI

ILUSTRACION 5: ABSCISAS: VLE ACTUALES; ORDENADAS: PAISES UE

Como se pode observar, o valor limite adoptado en Espafia é inferior ao proposto pola Comision,
o que coincide co obxectivo final da Directiva que € minimizar a exposicién.

En resumo, os limites que se deben aplicar no referente a exposicion a po de silice son os recollidos
na correspondente ITC 2.0.02 que, en principio, son mais restritivos ca a normativa europea; e,
a maiores de toda a normativa de aplicacion sobre riscos laborais, que é a Lei de prevencion de
riscos laborais, o Regulamento dos servizos de prevencion e todos os regulamentos que regulan
os EPI, seguridade e saude en ETT, seguridade en lugares de traballo etc., a partir de agora é de
aplicacién o Real decreto 665/1997, de cancerixenos.

O valor limite que representa esta grafica é para a industria en xeral, para a industria extractiva os valores limite admitidos
son, como xa se indicou con anterioridade, os marcados pola ITC do po, é dicir, 0,1 mg/m3, salvo en alguns casos.
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Segundo o artigo 14 da Lei 31/1995, do 8 de novembro, de prevencién de riscos laborais, é
deber do empresario a proteccién dos traballadores fronte aos riscos laborais, debendo garantir
a seguridade e saude dos traballadores ao seu servizo.

O capitulo Il do Real decreto 665/1997, do 12 de maio, sobre a proteccion dos traballadores
contra os riscos relacionados coa exposicion a axentes cancerixenos durante o traballo
desenvolve as obrigacions que debe cumprir o empresario logo de identificar un ou mais riscos
relacionados coa exposicidn a axentes cancerixenos ou mutaxenos durante o traballo.

Esta lei, como xa se indicou en apartados anteriores, traspon a directiva europea relativa a
proteccion dos traballadores contra riscos relacionados coa exposicién a axentes carcindxenos
ou mutaxenos durante o traballo. As disposiciéns da Directiva son de aplicaciéon tanto as
substancias indicadas no anexo I do Regulamento (CE) nim. 1272/2008 coma aos axentes, non
clasificados de acordo co regulamento pero incluidos no anexo I da propia directiva.

Posto que a proposta da Comisién é incluir no devandito anexo o po respirable de silice cristalina
xerado nun proceso laboral e ademais establecer un valor limite de exposicidn para este, seran de
aplicacién as disposicidns do Real decreto 665/1997, do 12 de maio, a todas aquelas actividades
nas que os traballadores poidan estar expostos a este axente. Neste sentido, as obrigaciéns do
empresario seran as que se indiquen no capitulo II deste real decreto desenvolvidas nos artigos
3al2

Ao longo do presente capitulo inténtase desenvolver cada un dos artigos, identificando os

cambios que deben operarse nas empresas do subsector dos aridos, asi como explicar o alcance
das obrigas.
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Artigo 3. Identificacion e avaliacion de riscos

1. De acordo co disposto no artigo 2 do Real decreto 39/1997, do 17 de xaneiro, polo que se
aproba o Regulamento dos servizos de prevencion, identificados un ou mais riscos relacionados
coa exposicion a axentes cancerixenos ou mutaxenos durante o traballo, procederase, para
aqueles que non puidesen evitarse, a avaliar estes determinando a natureza, o grao e a duracion
da exposicion dos traballadores.

2. A avaliacion debera ter en conta especialmente:

a) Toda posible via de entrada ao organismo ou tipo de exposicion, incluidas as que se
produzan por absorcidn a través da pel ou que afecten a esta.

b) Os posibles efectos sobre a seguridade ou a saude dos traballadores especialmente
sensibles a estes riscos.

3. A avaliacion debera repetirse periodicamente e, en todo caso, cada vez que se produza un
cambio nas condicions que poida afectar a exposicion dos traballadores a axentes cancerixenos
ou mutaxenos ou se dean as circunstancias a que se refire o apartado 4 do artigo 8 deste real
decreto.

Neste caso non é posible eliminar o risco, polo tanto, o empresario deberd, a través do seu
servizo de prevencion, avalialo.

A avaliacion realizarase, en todo caso, a través dun servizo de prevencion. Ainda que o artigo
11 do Real decreto 39/1997, do 17 de xaneiro (asuncidon persoal polo empresario da actividade
preventiva), dispon que, tratandose de empresas de ata dez traballadores ou de ata vinte e
cinco dentro dun mesmo centro de traballo, a actividade preventiva podera ser realizada polo
empresario, neste caso, atopanse incluidas no anexo I do devandito real decreto que o prohibe
expresamente tanto para substancias cancerixenas (apdo. b), como para traballos que produzan
concentracions elevadas de po siliceo (apdo. k).

Neste sentido, a incorporacién do po de silice como axente cancerixeno non varia a obrigacion

que ata o momento recaia sobre o empresario de dispofier dun servizo de prevencidon xa que
estaba incluido no apdo. k).
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O primeiro obxectivo é a identificacién do axente e débese constatar a presenza deste no lugar
de traballo. Para iso, debe atoparse a niveis significativamente superiores aos normais no aire
exterior. Neste caso, tratase de po de silice, substancia que se atopa presente na contorna,
normalmente a baixas concentraciéns.

Co fin de pofier de manifesto a presenza, ou ausencia, do axente cancerixeno nos postos nos
que non sexa evidente, utilizaranse os métodos adecuados recollidos na Guia para a avaliacion
e prevencién dos riscos relacionados cos axentes quimicos presentes nos lugares de traballo
(publicada polo INSHT).

Unha vez que se constatou a presenza do axente, avaliarase o risco orixinado por este. O iddneo
seria eliminar o axente da contorna de traballo, neste caso, polo menos na maioria dos postos,
isto é dificil de levar a cabo.

A avaliacion serd realizada polo servizo de prevencion e determinara a natureza, o grao e a
duracion da exposicion, estenderase a cada posto de traballo, de calquera duracién e sobre
os traballadores encargados de realizar as actividades dos devanditos postos. Pofierd especial
atencion & via de entrada do axente no organismo, tendo en conta que a mais frecuente e
importante é a inhalacion, que ademais, no caso do po de silice, é a que pode provocar a
enfermidade profesional.

No caso concreto do po de silice, este paso previo de determinar a natureza do axente xa esta
identificado, as empresas do sector xa estan obrigadas ao seu control.

Para analizar o grao de exposicién deberase estimar a cantidade de axente capaz de contaminar
o ambiente de traballo e, neste caso, de ser inhalado. En todo caso, o servizo de prevencion
valorara o grao de afeccion & pel ou os efectos da sua posible inxestion. Ao tratarse de po de
silice e a sua relacion co cancro de pulmén, o léxico seria pensar que o Unico modo de entrada
do axente no organismo para valorar seria por inhalacién.

Para estimar a cantidade de axente capaz de contaminar o ambiente de traballo e ser inhalado
deberase analizar:

« Cantidade de axente presente por posto.

« Condicions de uso do axente (sistema pechado, controlado...).
+ Temperatura e presion.

» Estado do axente.

»  Presenza ou non en forma de aerosol.

» Estado de agregacion (porque é sélido).
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Prestarase maior atencidn & avaliacién que afecte as persoas especialmente sensibles a estes
riscos.

A periodicidade coa que debera repetirse a avaliacién, por norma xeral, acérdase entre a empresa
e os representantes dos traballadores. Con todo, no sector mineiro, que inclie o subsector dos
aridos, é preciso aplicar a ITC MIE SM 02.1.01, documento sobre seguridade e saude, que no
seu punto 2.2.1 indica que o documento sobre seguridade e salide debera actualizarse, polo
menos, unha vez ao ano. Posto que a avaliacion de riscos laborais na empresa é parte do contido
minimo deste documento, esta debera ser actualizada polo menos unha vez ao ano.

A avaliacién do risco repetirase, en todo caso, cando se produza un cambio nas condiciéns que
poidan afectar a exposicién dos traballadores ou se dean as seguintes circunstancias:

» Cando se introduzan procedementos novos que provoquen exposicion ao axente.

« Cando, nas operaciéns existentes, se produzan modificacions que incrementen a exposicion
ao axente.

« Cando, logo de revisar as avaliaciéns, se detecten alteracions nos traballadores que poidan
deberse & exposicion.

« Pdénase de manifesto a inadecuacion ou insuficiencia das medidas.
» Incorporacion dun traballador especialmente sensible as condicidns do posto.

RESUMO DE OBRIGAS

1. O empresario debe, a través do servizo de prevencion, identificar e avaliar os riscos.

2. O servizo de prevencion avaliara, por posto de traballo:
a. Natureza da exposicion
b. Grao da exposicion
c. Duracion da exposicion

3. A avaliacion de riscos revisarase cunha periodicidade minima dun ano.




Artigo 4. Substitucion de axentes cancerixenos ou mutaxenos

Na medida en que sexa tecnicamente posible, o empresario evitarad a utilizacion no traballo
de axentes cancerixenos ou mutaxenos, en particular mediante a sua substitucion por unha
substancia, unha mestura ou un procedemento que, en condicidns normais de utilizacion, non
sexa perigoso ou o sexa en menor grao para a saude ou a seguridade dos traballadores.

No caso do sector extractivo, en concreto dos aridos, é imposible a eliminacion ou substitucion
do axente xa que é inherente 4 materia prima e ao produto que se obtén. Neste sector, non
todos os postos son susceptibles de estar en presenza do axente, poderia ser eliminado de
postos de administracion (en oficinas) e mesmo dos talleres de reparacion da maquinaria, para
iso estes postos deberianse trasladar a instalaciéns fora do centro de producién.

A obriga de substituir a substancia ou o procedemento que a orixina debe realizarse
independentemente do impacto econémico que supofia a medida.

A avaliacion debe prever a solucion achegada ou a xustificacion da imposibilidade técnica de
levala a cabo.

RESUMO DE OBRIGAS

1. Intentar eliminar o risco nos postos nos que sexa posible.

2. Minimizar a exposicién nos postos onde non sexa evitable.

3. Na avaliacion o SP debe establecer a eliminacion do risco mediante a substitucion do axente,
preparado ou procedemento como medida de prevencion. Se é tecnicamente imposible, habera de
xustificalo.




Artigo 5. Prevencion e reducion da exposicion

1. Se os resultados da avaliacidn a que se refire o artigo 3 do presente real decreto puxesen de
manifesto un risco para a seguridade ou a saude dos traballadores por exposicion a axentes
cancerixenos, deberd evitarse a devandita exposicion e programar a sua substitucion de
conformidade co disposto no artigo 4.

Como medida prioritaria temos a substitucion do axente, neste caso é imposible, polo menos na
maioria dos postos, polo tanto, habera que adoptar todas as medidas encamifiadas a reducir ao
maximo a exposicion a este.

Paraiso serd fundamental ainformacién obtida das medicions & exposicidn a que estan sometidos
os distintos postos de traballo, e pode chegar a ser necesario o incremento da frecuencia de
mostraxe recollida na correspondente ITC.

2. No caso de que non sexa tecnicamente posible substituir o axente cancerixeno ou mutéxeno,
0 empresario garantird que a sua producion e utilizacion se leven a cabo nun sistema pechado.

A producién e utilizacion do axente nun sistema pechado supdn que os postos de traballo que
hai que desenvolver nas explotacions de aridos deben circunscribirse a cabinas ou postos de
mando illados do ambiente con sistemas de depuracién de aire. Na practica, a maquinaria mobil
dispon deste tipo de elementos; no caso dos postos de control da instalacion de fabricacién
de arido, é necesario dotalos de cabinas independentes de control, estancas e con sistema de
tratamento de aire.

Prohibese a existencia de postos de traballo expostos directamente ao po de silice.

Ante unha avaria do sistema de illamento, poderiase producir a exposicion. Para minimizar este
feito utilizaranse equipos de calidade e un programa de mantemento preventivo e/ou preditivo
e seguindo as instruciéns do fabricante e/ou un manual de boas practicas.

3. Cando a aplicacion dun sistema pechado non sexa tecnicamente posible, o empresario
garantira que o nivel de exposicion dos traballadores se reduza a un valor tan baixo como sexa
tecnicamente posible.

Poderan existir procedementos ou traballos nos cales é imposible a sta realizacion desde
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elementos pechados, principalmente os derivados dos mantementos e reparacions dos equipos.

Polo tanto, deberan desenvolverse procedementos e instrucidns de traballo detalladas para
estes casos nos que se establezan protocolos e medidas para minimizar a exposicion ao po
de silice, tales, por exemplo, como tempos minimos de espera entre a parada do proceso e a
intervencidon sobre os equipos.

4. A exposicidon non superara o valor limite dos axentes cancerixenos establecido no anexo Il do
presente real decreto.

En todo caso, a non superacion do valor limite non eximira do cumprimento do disposto no
apartado anterior.

A presenza dun axente cancerixeno non supon soamente non superar os valores limite de
exposicion sendn que ademais se requiriran, igualmente, a adopcién de todas as medidas
convenientes destinadas a reducir a exposicion ao nivel mais baixo posible. A idea é limitar o
risco.

O po de silice non ten ningun valor limite asignado neste real decreto, polo tanto, como norma
xeral seralle de aplicacidon o disposto no Real decreto 374/2001 sobre proteccidon da saude e
a seguridade dos traballadores contra os riscos relacionados cos axentes quimicos durante o
traballo, que establece a necesidade de aplicar medidas especificas de prevencién e proteccion
cando se superen “Os valores limite ambientais establecidos no seu anexo I ou nunha normativa
especifica aplicable; e, en ausencia dos anteriores, os valores limite ambientais publicados polo
INSHT" . Estes valores limite publicaos anualmente o INSHT.

No sector mineiro son de aplicacion os VLA da ITC do po e, en todo caso, a proposta de inclusion
da silice cristalina respirable incluird unha proposta dun VLA para este axente.

Complementariamente as medicions de exposicidon a po dos traballadores deberian realizarse
medicidns ambientais que estaran debidamente acreditadas e se reflectiran na avaliacién incluida
no documento sobre seguridade e sadde anual. Non existe obrigatoriedade de documentacion
nos postos onde resulte evidente que non é posible a exposicion.

A avaliacidon terd en conta o procedemento de medicidn e a sUa calidade tamén debera ser
acreditada.
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5. Sempre que se utilice un axente cancerixeno, o empresario aplicard todas as medidas
necesarias seguintes:

O artigo resalta que se aplicaran todas, exceptuando soamente aquelas que non tefian sentido
nun caso concreto.

a) Limitar as cantidades do axente cancerixeno ou mutaxeno no lugar de traballo.

O po de silice non é unha substancia que se estea empregando no proceso produtivo, senon que
este se xera no propio proceso, polo que é dificilmente aplicable a limitaciéon da cantidade de
axente mais alé do que supoia os procesos de minimizacién da sia emision tales como sistemas
de rega ou captacion.

Con todo, habera que prestar especial atencion a eliminar o seu almacenamento e o seu deposito
nas distintas zonas dos lugares de traballo, para o que se procedera & sua limpeza e tratamento
adecuado.

Na practica supén implantar un sistema de limpeza e recollida do po sedimentado nos equipos
e nas instalacions e o seu correcto procesado coma se se tratase dun residuo perigoso.

b) Desenar os procesos de traballo e as medidas técnicas co obxecto de evitar ou reducir
ao minimo a formacion de axentes cancerixenos.

Adecuar o desefio dos procesos, aplicando as medidas técnicas necesarias para evitar ou reducir
a liberacion do axente. O ideal é actuar sobre a orixe e preferiblemente na fase de desefio xa que
isto aumentaria a eficacia da medida ademais de diminuir o seu custo.

No desefio das instalacions e das stas ampliaciéns deberan incorporarse as medidas necesarias
para evitar a xeracién de po de silice e, de ser o caso, os sistemas de captacién e eliminacién
deste.

Na practica supofierd que no desefio das novas instalacidns ou ampliacions das existentes
debera preverse desde as fases de desefio sistemas de carenado, captacion de po e decantacidn
mediante elementos de filtrado e sistemas de extraccién de aire.

Ningun posto de traballo podera ser deseflado para o seu desenvolvemento foéra de cabinas
estancas de control.
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¢) Limitar ao menor numero posible os traballadores expostos ou que poidan estalo.

O desefo dos postos de traballo e do control dos procesos debera realizarse co minimo nimero
de traballadores posible, promovendo a automatizacion dos procesos e o telemando destes.

d) Evacuar os axentes cancerixenos en orixe, mediante extraccién localizada ou, cando
iso non sexa tecnicamente posible, por ventilacion xeral, en condicions que non supofian un
risco para a saude publica e o medio ambiente.

A extraccion localizada pretende evitar a presenza do axente no aire e, polo tanto, a sta inhalacién
polo traballador. Se non se pode, recérrese a ventilacion xeral para reducir a concentracion.
Utilizarase a ventilacién xeral como técnica complementaria a extraccion localizada e evitarase
que o aire extraido saia ao exterior sen ser filtrado evitando que o propio sistema de extraccién
non o reintroduza de novo no local.

Deberase promover a implantacion de sistemas de extraccion do po xerado no proceso mediante
técnicas de captacion localizadas ou carenado xeral da instalacion, provisto de sistemas de
extraccién de aire xeral.

e) Utilizar os métodos de medicion mais adecuados, en particular para unha deteccion
inmediata de exposicidns anormais debidas a imprevistos ou accidentes.

Débese garantir a fiabilidade das medicidns, polo tanto, os métodos de medicidn deberan ser de
calidade e fiables, e deberan estar calibrados, certificados, sometidos a mantemento preventivo
e con garantias.

Deberiase dispofier de sistemas de deteccion inmediata de posibles exposicidns accidentais, de
lectura directa, fixos, portatiles ou de tipo persoal, asociados, de ser o caso, a alarmas na medida
de que sexa tecnicamente posible. En ausencia destes equipos, debera estudarse o incremento
da frecuencia das medicions.

Na actualidade non existen equipos de medicidn continua de fraccién respirable ou de contido
en silice cristalina, polo que tecnicamente é inviable a aplicacién destes métodos. Polo tanto, en
funcidn dos valores das medicidns de exposicion a po reguladas na ITC 02.0.02, debera estudarse
o incremento da sua frecuencia.
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f) Aplicar os procedementos e métodos de traballo mais adecuados.

Os procedementos e métodos deben estar claramente establecidos e enfocados a evitar ao
maximo a exposicion do traballador e a dispersién accidental do axente e a sua dispersidn a
outros materiais ou elementos de manipulacién.

Deberanse realizar para cada posto de traballo procedementos e instruciéns detalladas do
desenvolvemento dos traballos, cun apartado concreto sobre a exposicion a po de silice.

g) Adoptar medidas de proteccion colectiva ou, cando a exposicion non poida evitarse
por outros medios, medidas individuais de proteccion.

As medidas de proteccion colectiva tefien prioridade sobre as medidas de proteccién individual
(art. 15 LPRL), recorrerase a estas Ultimas cando:

» As colectivas sexan insuficientes ou tecnicamente inviables.

«  Provisionalmente, mentres non se adopten medidas colectivas.

«  En operaciéns puntuais que non xustifiquen a implantacién dunha medida permanente.
« Ensituacidns de urxencia ou autosalvamento.

Os criterios para a seleccion e utilizacion dos EPI estan desenvolvidos en guias publicadas polo
INSHT.

Neste sentido, a inclusion do po de silice como axente cancerixeno non implica cambios
substanciais sobre a situacion actual.

h) Adoptar medidas hixiénicas, en particular a limpeza regular de chans, paredes e
demais superficies.

Procurarase que as caracteristicas de teitos, chans e paredes permitan unha correcta limpeza e
garantan a impermeabilizacién fronte ao po de silice. Os chans deberian permitir que se poida
recoller o axente para depositalo nun recipiente adecuado co fin de retiralo e tratalo coma se
fose un residuo perigoso.
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A operacién de limpeza, programada ou puntual, non debe constituir unha fonte de risco. Para
evitar isto recoméndase realizar procedementos especificos que garantan que a limpeza a
realizaran as persoas adecuadas, na forma, momento e cos medios axeitados.

Deberase desenvolver un procedemento de traballo sobre a limpeza do lugar de traballo,
principalmente das cabinas de mando tanto na sta frecuencia como na stiia forma de realizacion,
e dotalo dos medios necesarios.

i) Delimitar as zonas de risco, establecendo unha sinalizacion de seguridade e satde
adecuada, que inclua a prohibicidon de fumar nas devanditas zonas, e permitir o acceso a estas
s6 ao persoal que deba operar nelas, excluindo os traballadores especialmente sensibles a estes
riscos.

Co fin de reducir o risco de exposicion, insistindo na limitacién do nimero de traballadores
expostos, delimitaranse as zonas de risco, permitiraselles a entrada a elas unicamente aos
traballadores que tefien os seus postos de traballo ali e aplicaranse as medidas especificas que
se establezan para cada posto, é dicir, EPI, control ambiental, ventilacion etc.

Incidese na combinacion da nocividade do tabaco co prexuizo ocasionado polo contaminante
industrial (Real decreto 192/1988, do 4 de marzo, limitacidns en venda e uso do tabaco...). As
medidas neste sentido deben ser rigorosamente aplicadas, incluindo, ademais da prohibicién de
fumar, a de comer e beber nos lugares con presenza do axente.

Prohibiraselles a entrada a zonas con risco aos traballadores considerados especialmente
sensibles e teranse en conta, dentro do grupo de traballadores, os menores e as xestantes, que,
de todos os xeitos, son obxecto de regulacion particular.

Non se poderan celebrar contratos de posta a disposicion con traballadores de ETT; esta medida
tampouco afecta porque os traballos de mineria que requiran o uso de técnica mineira xa
estaban excluidos por ser considerados actividades e traballos de especial perigo no Real decreto
216/1999, do 5 de febreiro, sobre disposicidns minimas de seguridade e saude no traballo no
admbito das empresas de traballo temporal (artigo 8).

Con respecto a sinalizacion de seguridade e salde, aplicaranse as disposicidns establecidas no

Real decreto 485/1997, do 14 de abril, sobre disposicions minimas en materia de sinalizacion de
seguridade e saude no traballo.
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J) Velar para que todos os recipientes, envases e instalacions que contefan axentes
cancerixenos estean etiquetados de maneira clara e lexible e colocar sinais de perigo claramente
visibles, de conformidade todo iso coa normativa vixente na materia.

A normativa vixente na materia é o Real decreto 485/1997, do 14 de abril. O po de silice, sempre
que non se trate como un produto, situacion que no sector dos aridos de forma xenérica non se
da, non implica a necesidade de actuacion ningunha sobre o produto final.

Con todo, o po de silice recollido nos sistemas de captacidén ou durante a limpeza dos lugares de
traballo debe ser almacenado en recipientes e estes deben contar cunha etiquetaxe clara acorde
coa substancia cancerixena.

ILUSTRACION 6: PICTOGRAMA DE RISCO DE PRODUCTOS CANCERIXENOS

En todo caso, a comercializacion de produtos que durante a stia manipulacion poidan provocar
exposicidn a po de silice debera incluir unha ficha de seguridade con recomendaciéns durante a
sUa manipulacion e os riscos que presenta. Polo tanto, deberan elaborarse fichas de seguridade
para cada produto que se comercialice.

k) Instalar dispositivos de alerta para os casos de urxencia que poidan ocasionar
exposicions anormalmente altas.

Deberan existir alarmas, co grao de fiabilidade mais alto posible, que garantan a sta posta en
marcha no caso de que se produza unha exposicion anormalmente alta. A actuacion en caso de
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activacion da alarma recollerase no plan de emerxencia da empresa.

No caso do po de silice, a inexistencia de equipos que permitan un control continuo da situacion
deberia suplirse por un incremento na frecuencia das medicions.

I) Disponer de medios que permitan o almacenamento, manipulacion e transporte
seguros dos axentes cancerixenos, asi como para a recollida, almacenamento e eliminacion de
residuos, en particular mediante a utilizacion de recipientes herméticos etiquetados de maneira
clara, inequivoca e lexible, e colocar sinais de perigo claramente visibles, de conformidade todo
iso coa normativa vixente na materia.

O almacenamento do po de silice, procedente principalmente dos sistemas de captacién ou
da limpeza, efectuarase en lugares especificos, protexidos e diferenciados. Sé teran acceso as
persoas autorizadas. O control do almacén realizarao unha persoa informada e adestrada para a
sUa manipulacion e actuacién en caso de urxencia.

Evitarase o contacto directo, para iso empregaranse medios e técnicas adecuadas. Sinalizarase
do mesmo xeito ca o recollido no apartado j).

O transporte tratara de evitar a dispersién do axente, mediante o uso de recipientes herméticos,
sinalizacion etc.

Recollida, almacenamento e eliminacidon dos residuos cancerixenos seran obxecto de plans
especificos. Non deben ser eliminados a través de desaugadoiros nin colectores nin enviados a
atmosfera, xestionaranse de acordo coa lexislacion vixente relativa a residuos, e pode efectuarse
a eliminacion ou tratamento na propia empresa.




RESUMO DE OBRIGAS

1. Ante a imposibilidade de eliminar o axente, adoptaranse medidas para reducir ao maximo a
exposicion.

2. O empresario garantira:
a. O uso de sistemas pechados, de calidade e co mantemento adecuado.
b. Uns niveis de exposicion o mais baixos posible.

3. Prohibicion de superar os valores limite marcados pola normativa e, ainda que non se superen,
tenderase a buscar a nula exposicion.

4. O empresario aplicara todas as medidas necesarias seguintes:
a. Limitara cantidade de axente.
b. Desefar o proceso.
c. Limitar o nimero de traballadores expostos.
d. Usar extraccion localizada e/ou, na sua falta, ventilacion xeral.

e. Controlar e usar métodos de medicion adecuados con especial atencion aos
de deteccion inmediata.

f. Enfocar os procedementos e métodos de traballo a evitar a exposicion
g. Usar medidas colectivas (preferiblemente) ou individuais.
h. Limpar correctamente paredes, teitos e chans. Procedementos de limpeza especificos.

i. Delimitar as zonas de risco, prohibicién de fumar nas devanditas zonas. Habilitar, de
acordo cos representantes dos traballadores, zonas para fumadores.

j. Etiquetar debidamente os colectores do produto e sinalizar o risco de maneira inequivoca.
k. Instalar alertas para casos de exposicién anormalmente alta.

l. IRealizar a almacenaxe en lugares especificos, protexidos e diferenciados. Plan especifico
para recollida, almacenamento e eliminacion.

5. O empresario debera elaborar unha ficha de seguridade dos aridos para informar sobre os
riscos que supdn a sia manipulacion ante a posible xeracidn de po de silice.
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Artigo 6. Medidas de hixiene persoal e de proteccion
individual

1. O empresario, en toda actividade en que exista un risco de contaminacidon por axentes
cancerixenos ou mutaxenos, debera adoptar as medidas necesarias para:

a) Prohibir que os traballadores coman, beban ou fumen nas zonas de traballo nas que
exista o devandito risco.

b) Prover os traballadores de roupa de proteccién apropiada ou doutro tipo de roupa
especial adecuada.

c) Disponer de lugares separados para gardar de maneira separada a roupa de traballo
ou de proteccidn e a roupa de vestir.

d) Dispofier dun lugar determinado para o almacenamento adecuado dos equipos de
proteccidn e verificar que se limpan e se comproba o seu bo funcionamento, se fose posible con
anterioridade e, en todo caso, despois de cada utilizacion, reparando ou substituindo os equipos
defectuosos antes dun novo uso.

e) Disponer de retretes e cuartos de aseo apropiados e adecuados para uso dos
traballadores.

2. Os traballadores dispoferan, dentro da xornada laboral, de dez minutos para o seu aseo
persoal antes da comida e outros dez minutos antes de abandonar o traballo.

A priori a via dixestiva non afecta neste caso, tratase sé da inhalatoria, ainda que o risco pola
inxestién do produto deberao valorar o SP, asi como a prohibicién para comer e beber. No
caso da industria extractiva dos aridos, a maior afeccién deberiase & combinacion do axente
cancerixeno co tabaco.

O aseo persoal é moi recomendable para evitar o risco de posibles contaminacidns ou exposicidns

ao axente despois de abandonar o posto, é por isto que se debe prestar especial coidado ao
aseo persoal, polo que o empresario debe adoptar todas as medidas que poidan ser efectivas:
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Co obxecto de non contaminar a roupa de vestir, pofierase a disposicion dos traballadores roupa
de traballo adecuada e non se permitira o seu uso foéra das areas de traballo. No caso de que
a roupa non sexa suficiente, forneceranse os equipos ou roupa especiais que sexan necesarios
como medida de proteccion individual, aos cales se recorrerd cando se produza algunha das
causas polas cales non se poidan adoptar medidas colectivas descritas no punto 5.g).

Deberase dispofier, asi mesmo, de lugares separados para gardar a roupa de traballo ou
proteccion e a de vestir, medida que xa establece a lexislacion mineira na actualidade.

Deberiase prever o feito de dispofer de dous periodos de 10 minutos dentro da xornada laboral,
antes da comida e de abandonar o traballo, para aseo do persoal.

3. O empresario responsabilizarase do lavado e descontaminacion da roupa de traballo, quedando
rigorosamente prohibido que os traballadores leven a devandita roupa ao seu domicilio para tal
fin. Cando contratase tales operacions con empresas idoneas para o efecto, estara obrigado a
asegurar que a roupa se envia en recipientes pechados e etiquetados coas advertencias precisas.

Serd o empresario o encargado de limpar, descontaminar e comprobar o bo funcionamento
tanto da roupa coma dos EPI postos & disposicién dos empregados.

O fin é evitar que se traslade aos domicilios o axente. Se a limpeza a realiza unha empresa
externa, o envio debe ser pechado de forma apropiada & natureza do axente, etiquetado e
identificado para unha correcta xestidén de descontaminacion ou limpeza (transporte, lavado...).
Daranse instrucions precisas e detalladas para que os operarios que teflan que manipular o
produto o fagan con seguridade.

4. De acordo co apartado 5 do artigo 14 da Lei de prevencién de riscos laborais, o custo das
medidas relativas a sequridade e a saude no traballo establecidas polo presente real decreto non

debe recaer de ningun xeito sobre os traballadores.

Inclie a subministracion de roupa de traballo ou proteccion, lavado, limpeza, reparacién,
deterxentes para o aseo persoal etc.
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RESUMO DE OBRIGAS

1. O empresario debera:

a. Prohibir comer, beber e fumar en zonas de riscos.
b. Dotar os traballadores de roupa de proteccion ou especial adecuada.
c. Dispofier de lugares separados para gardar separadamente a roupa de traballo da de vestir.

d. Dispofier de lugares determinados para almacenar os EPI, verificando que se limpan
e comprobar o seu correcto funcionamento.

e. Dispofier de zonas de aseo apropiadas.

f. Dispofier dentro da xornada laboral de 10 minutos antes da comida e 10 minutos antes
de abandonar o traballo para aseo persoal.

g. Responsabilizarase do lavado e da descontaminacion da roupa. Prohibira que esta se
leve ao domicilio e asegurara o seu envio seguro se se contrata unha empresa.




Artigo 7. Exposicions accidentais e exposicions non regulares

1. En caso de accidentes ou de situacions imprevistas que puidesen supofer unha exposicion
anormal dos traballadores, 0 empresario informara diso canto antes a estes e adoptara, en tanto
non se eliminen as causas que produciron a exposicion anormal, as medidas necesarias para:

a) Limitar a autorizacidn para traballar na zona afectada aos traballadores que sexan
indispensables para efectuar as reparacions ou outros traballos necesarios.

b) Garantir que a exposicion non sexa permanente e que a stua duracion para cada
traballador se limite ao estritamente necesario.

¢) PonAer & disposicion dos traballadores afectados roupa e equipos de proteccion
adecuados.

d) Impedir o traballo na zona afectada dos traballadores non protexidos adecuadamente.

Debera avaliarse a posibilidade de ocorrencia dunha situacion de exposicidn accidental que poida
derivar nunha situacién de urxencia e incluirse no preceptivo plan de urxencia da explotacion.

Se o risco é grave e inminente (art. 4 LPRL: No caso de exposicion a axentes susceptibles de
causar danos graves para a saude dos traballadores, considerarase que existe un risco grave e
inminente cando sexa probable racionalmente que se materialice nun futuro inmediato unha
exposicion aos devanditos axentes da que poidan derivar danos graves para a saude, ainda
cando estes non se manifesten de forma inmediata.), estase obrigado a tomar as medidas
previstas no artigo 21 da LPRL.

No plan de urxencia da empresa débense prever, identificar, localizar e avaliar estas situacions,
na medida tecnicamente posible, para evitar o empeoramento da situacion. Este plan de urxencia
concretara: cando pofier en accion o plan, que facer, quen actuara, como se actuara e con que
medios se fara. Seria importante realizar simulacros periodicamente.

Para restablecer a normalidade, tomaranse as medidas pertinentes para salvagardar a seguridade
do persoal (segundo o Real decreto 486/1997, do 14 de abril, polo que se establecen as
disposicions minimas de seguridade e salide nos lugares de traballo), nas que se indiquen as
medidas adecuadas para a protecciéon dos traballadores autorizados a acceder &s zonas dos
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lugares de traballo onde a seguridade do persoal poida verse afectada por riscos de contacto
ou exposicién a elementos agresivos. Impedirase que os traballadores non autorizados accedan
4 zona.

Polo tanto, para a realizacién das actividades encamifadas a restablecer a normalidade, os
traballadores necesitaran unha autorizacidén de traballo. O obxectivo é que os traballos se
realicen baixo condicions previstas e controladas.

A autorizacion contera:

» Data, periodo e quenda.
» Tarefa, localizando o punto de traballo.
« Equipos, medios de proteccion persoal e materiais para usar coas suas instrucions de uso.

» Comprobacién da idoneidade aos riscos previsibles e bo estado da instalacion e equipos de
traballo e de proteccion.

»  Procedemento de traballo: antes, durante e despois, recoméndase check list.
« Relacién nominativa de persoas autorizadas.
« Sinatura de autorizantes e autorizados.

2. Naquelas actividades non regulares, nas que poida preverse a posibilidade dun incremento
significativo da exposicion dos traballadores, o empresario, unha vez esgotadas todas as
posibilidades de adopcion doutras medidas técnicas preventivas para limitar a exposicion, debera
adoptar, tras consultar cos traballadores ou os seus representantes, as medidas necesarias para:

a) Evitar a exposicion permanente do traballador, reducindo a duracién desta ao tempo
estritamente necesario.

b) Adoptar medidas complementarias para garantir a proteccion dos traballadores
afectados, en particular pofendo & sua disposicion roupa e equipos de proteccion adecuados

que deberan utilizar mentres dure a exposicion.

¢) Evitar que persoas non autorizadas tefian acceso as zonas onde se desenvolvan estas
actividades, ben delimitando e sinalizando os devanditos lugares ou ben por outros medios.
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As tarefas pouco frecuentes —limpeza, revision, mantemento ou reparacién de equipos etc.—
, cando se prevexa a posibilidade dun incremento significativo da exposicion, s6 as realizara
persoal autorizado por escrito, informado, formado, dotado de equipamento necesario e
segundo un procedemento previamente establecido.

Polo tanto, sera necesario establecer un protocolo para a execucién de traballos de mantemento
e intervencién sobre os puntos de xeracién do po de silice co fin de garantir unha minima
exposicion destes e as condicions destes traballos.

RESUMO DE OBRIGAS

1. Ante unha exposicion anormal:

a. Adoptaranse medidas segundo o artigo 21 da LPRL.
b. Preverase a actuacion no plan de urxencia.
c. Sinalizarase e balizarase a zona de risco.

d. A normalidade no traballo restablecerana os traballadores autorizados e baixo
condicions previstas e controladas.

e. As tarefas pouco frecuentes altamente expostas realizaranas traballadores autorizados.

f. As autorizaciéns seran por escrito. Informarase, formarase e dotarase de equipamento
adecuado o traballador autorizado.

2. Elaboraranse protocolos e instrucions de traballo para a realizacién de tarefas que supofian
un incremento significativo da explosién ao po de silice.
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Artigo 8. Vixilancia da saude dos traballadores

1. O empresario garantira unha vixilancia adecuada e especifica da satude dos traballadores en
relacién cos riscos por exposicidon a axentes cancerixenos ou mutaxenos, realizada por persoal
sanitario competente, segundo determinen as autoridades sanitarias nas pautas e protocolos
que se elaboren, de conformidade co disposto no apartado 3 do artigo 37 do Real decreto polo
que se aproba o Regulamento dos servizos de prevencion. Esta vixilancia debera ofrecerse aos
traballadores nas seguintes ocasions:

a) Antes do inicio da exposicion.

Tanto por nova incorporacién coma por cambio de posto; como ata 0 momento, non supon
unha modificacion da situacién actual dos traballadores.

b) A intervalos regulares en diante, coa periodicidade que os coAecementos médicos
aconsellen, considerando o axente cancerixeno ou mutaxeno, o tipo de exposicion e a existencia
de probas eficaces de deteccion precoz.

A totalidade do persoal debera estar sometida a recofiecementos médicos conforme o plan de
vixilancia da satde. A vista da avaliacién de riscos e da exposicion a axentes cancerixenos, sera
funcion do servizo encargado da vixilancia da saude establecer a periodicidade e os protocolos
aplicables a cada traballador.

O empresario deberd informar o servizo de vixilancia da saude da situacién de exposicion dos
traballadores a un axente cancerixeno.

Deberase incluir no documento sobre seguridade e saude anual constancia documental dos
recoflecementos médicos a que estan sometidos os traballadores.

¢) Cando sexa necesario por detectarse nalgun traballador da empresa, con exposicion
similar, algun trastorno que poida deberse a exposicion a axentes cancerixenos ou mutaxenos.

Se existe un grupo de traballadores sometidos aos mesmos niveis de exposicion e se detecta
nalgun deles un trastorno producido polo xente cancerixeno, procederase a revision médica de
todo o grupo.

O anexo II deste real decreto contén recomendacions practicas en materia de vixilancia sanitaria
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dos traballadores.

Como norma xeral, a vixilancia da saide na LPRL enunciase como voluntaria, non obstante, este
caracter voluntario convértese en obrigatorio en certas circunstancias como son, entre outras,
que exista unha disposicion legal en relacién coa proteccidn de riscos especificos e actividades
de especial perigo.

Neste sentido, existen distintas disposicidns legais nas que se establece como obrigatoria a
vixilancia da saude, como no Real decreto lexislativo 8/2015, do 30 de outubro, polo que se
aproba o texto refundido da Lei xeral da Seguridade Social, no que, no seu artigo 243, se indican
as normas especificas para enfermidades profesionais, no que se obriga o empresario para
practicar un recofilecemento médico previo & admision do traballador e a realizar recoflecementos
periddicos que para cada tipo de enfermidade se establezan nas normas aprobadas polo
ministerio.

Existen na actualidade 20 protocolos de vixilancia sanitaria especifica dos traballadores e ningin
deles é de aplicacidn concreta a silice como axente cancerixeno, ainda que si como provocador
de silicose e outras pneumoconioses, dentro do cal se poderia encadrar esta afeccién.

Polo tanto, existe a obrigatoriedade de recofiecemento médico periddico dos traballadores
expostos a po de silice.

2. Os traballadores poderan solicitar a revision dos resultados da vixilancia da sua saude.
Este é un dereito que se prevé na Lei 33/2011, do 4 de outubro, xeral da saude publica.

Prestarase maior atencién cando se trate de traballadoras embarazadas ou tras parto recente,
menores e traballadores especialmente sensibles, (apdo. 3 g) do artigo 37 do RSP.

3. Debera levar un historial médico individual dos traballadores afectados.

Levarse un historial médico perfectamente documentado e posto ao dia pola especial gravidade
dos efectos que se trata de previr.

Cumpriranse todos os aspectos que se establecen no RSP respecto do que deben incluir os
exames de saude.

4. O empresario debera revisar a avaliacion e as medidas de prevencidn e de proteccion colectivas
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e individuais adoptadas cando se detectasen alteracions da saude dos traballadores que
poidan deberse a exposicion a axentes cancerixenos ou mutaxenos, ou cando o resultado dos
controis periodicos, incluidos os relativos a vixilancia da saude, pofia de manifesto a sua posible
inadecuacion ou insuficiencia. O médico encargado da vixilancia da saude dos traballadores
podera propofier medidas individuais de prevencion ou de proteccién para cada traballador en
particular.

Este punto segue o ditado no Regulamento dos servizos de prevencién e no Real decreto de
proteccion para axentes quimicos.

Os resultados da analise das conclusidns sobre a vixilancia da salde poderan derivar na
proposta de medidas individuais por parte do médico responsable. De especial atencion seran
os traballadores incluidos no apartado 3 g) do artigo 37 do RSP.

5. Aconsellaranse e informaranse os traballadores no relativo a calquera control médico que sexa
pertinente efectuar con posterioridade ao cesamento da exposicidn. En particular, resultara de
aplicacion aos devanditos traballadores o establecido no pardgrafo e) do apartado 3 do artigo
37 do real decreto polo que se aproba o Regulamento dos servizos de prevencion en materia de
vixilancia da satde mais alé da finalizacion da relacion laboral.

Se fose aconsellable este control médico con posterioridade ao cesamento da exposicién e xa

non existe relacion laboral, este recofiecemento correra a cargo do sistema nacional de saude,
tal como se indica no RSP (artigo 37, apartado 3 e).

RESUMO DE OBRIGAS

1. O empresario debera garantir unha correcta vixilancia da saude dos traballadores.
2. Os traballadores estan obrigados a someterse a un recoflecemento médico inicial e periddico.

3. O empresario debera poier en cofiecemento do servizo de vixilancia da salde a circunstancia
da inclusién do po de silice como axente cancerixeno.




Artigo 9. Documentacion

1. O empresario esta obrigado a disponfer:

a) Da documentacion sobre os resultados da avaliacion a que se refire o artigo 3, asi
como os criterios e procedementos de avaliacion e os métodos de medicién, anélise ou ensaio
utilizados.

Obrigaciéon do empresario de recoller e dispofier da documentacion completa sobre os métodos
utilizados na avaliacion de riscos e os seus resultados, sen prexuizo das disposicions contidas no
artigo 23 da LPRL e no artigo 7 de RSP.

b) Dunha lista actualizada dos traballadores encargados de realizar as actividades
respecto das cales os resultados das avaliacions mencionadas no artigo 3 revelen algun risco
para a seguridade ou a satide dos traballadores, indicando a exposicidon a cal estivesen sometidos
na empresa.

Dos traballadores que ocupen ou ocupasen eses postos.

2. O empresario debera adoptar as medidas necesarias para a conservacion dos historiais
médicos individuais previstos no apartado 3 do artigo 8 do presente real decreto, sen prexuizo
do disposto no artigo 22 da Lei de prevencion de riscos laborais.

A conservacion dos historiais debe garantirse en todos os supostos, incluindo o cambio do
servizo responsable da vixilancia da saude.

3. TTanto a lista mencionada no apartado 1 anterior coma os historiais médicos mencionados
no apartado 2 deberan conservarse durante corenta anos despois de terminada a exposicion,
e remitiranse a autoridade laboral no caso de que a empresa cese na sua actividade antes do
devandito prazo.

Os historiais médicos seran remitidos pola autoridade laboral & sanitaria, quen os conservara,
e garantirase en todo caso a confidencialidade da informacién neles contida. En ningun caso a
autoridade laboral conservara copia dos citados historiais.

A autoridade laboral competente en materia de mineria debera recepcionar esta documentacion.

45



4. O tratamento automatizado de datos persoais s6 podera realizarse nos termos previstos na
Lei organica 5/1992, do 29 de outubro, de regulacién do tratamento automatizado dos datos
de caracter persoal.

A Lei organica 5/1992, do 29 de outubro, foi derrogada, a lei vixente nesta materia, con caracter
estatal, é a Lei organica 15/1999, do 13 de decembro, de proteccién de datos de caracter persoal.

RESUMO DE OBRIGAS

1. O empresario debera dispofier dun sistema de xestién da documentacion derivada do risco a
exposiciéon a po de silice, en especial o referente aos historiais médicos derivados da vixilancia da saude.

Artigo 10. Informacion as autoridades competentes

1. O empresario debera fornecerlles as autoridades laborais e sanitarias, cando estas o soliciten,
a informacién adecuada sobre:

a) As avaliacions previstas no artigo 3, incluindo a natureza, grao e duracion das
exposicions, asi como os criterios e procedementos de avaliacion e os métodos de medicion,

analise ou ensaio utilizados.

b) As actividades ou os procedementos industriais aplicados, incluidas as razéns polas
cales se utilizan axentes cancerixenos ou mutaxenos.
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¢) As cantidades utilizadas ou fabricadas de substancias ou mesturas que contefian
axentes cancerixenos ou mutaxenos.

d) O numero de traballadores expostos e, en particular, a lista actualizada prevista no
artigo anterior.

e) As medidas de prevencion adoptadas e os tipos de equipos de proteccion utilizados.

f) Os criterios e resultados do proceso de substitucion de axentes cancerixenos ou
mutaxenos a que se refire o artigo 4 do presente real decreto.

Esta informacion debera recollerse nun Unico documento resumo e incorporarse COmo un anexo
ao documento sobre seguridade e saude.

2. Debera comunicarse & autoridade laboral todo caso de cancro que se recofeza resultante da
exposicion a un axente cancerixeno ou mutaxeno durante o traballo.

Isto é unha obrigacién do empresario contida no artigo 23 da LPRL, ademais dun principio
fundamental na xestién da prevencidn, xa que dunha situacién deste tipo se poden extraer
conclusions que axuden a previr danos por situaciéns similares.

Na declaracion de enfermidades profesionais recollida no plan de labores anual e o DSS debe
incluirse o cancro como unha enfermidade profesional e cubrirse os casos detectados.

RESUMO DE OBRIGAS

1. Deberase ampliar a informacién recollida no documento sobre seguridade e salde coa relativa

as medidas contra axentes cancerixenos.

2. Informarase a autoridade mineira dos casos detectados de cancro resultantes da exposicion

ao po de silice.
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Artigo 11. Informacion e formacion dos traballadores

1. De conformidade cos artigos 18 e 19 da Lei de prevencion de riscos laborais, o empresario
adoptara as medidas adecuadas para que os traballadores e os representantes dos traballadores
reciban formacion e sexan informados sobre as medidas que tefian que adoptarse en aplicacion
deste real decreto.

Neste caso, enténdese que son de aplicacién o disposto no artigo 9 do Real decreto 374/2001
sobre proteccion contra os axentes quimicos.

Asi mesmo, o empresario tomara as medidas apropiadas para garantir que os traballadores
reciban unha formacidn suficiente e adecuada e informacion precisa baseada en todos os datos
dispohibles, en particular en forma de instrucions, en relacion:

a) Cos riscos potenciais para a saude, incluidos os riscos adicionais debidos ao consumo
de tabaco.
b) Coas precaucions que se deberan tomar para previr a exposicion.

¢) Coas disposicions en materia de hixiene persoal.
d) Coa utilizacion e emprego de equipos e roupa de proteccion.

e) Coas consecuencias da seleccion, da utilizacion e do emprego de equipos e roupa de
proteccion.

f) Coas medidas que deberan adoptar os traballadores, en particular o persoal de
intervencion, en caso de incidente e para a prevencion de incidentes.

A informacion farase de maneira verbal, como instrucién, ou verbal e escrita, e a formacién
serd individual. O empresario asegurarase de que o traballador comprende e sabe interpretar a
informacion recibida.

A informacion sobre precauciéns e medidas adecuadas ird dirixida & autoprotecciéon do
traballador e dos seus compafieiros e esta incluirase nos procedementos de traballo.

A principal fonte de informacién deberan ser as fichas de datos de seguridade, que estaran, en
todo momento, & disposicién de empregados e/ou representantes.
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2. A devandita formacion debera:

a) Adaptarse a evolucion dos cofecementos respecto dos riscos, asi como a aparicion
de novos riscos.

b) Repetirse periodicamente se fose necesario.

Cando exista un novo cofiecemento respecto dos riscos, transmitirase ao traballador. A
informacion sera actualizada sempre que sexa necesario ter en conta novas circunstancias.

3. O empresario debera informar os traballadores sobre as instalacions e os seus recipientes
anexos que contefian axentes cancerixenos ou mutaxenos.

4. Asi mesmo, os representantes dos traballadores e os traballadores afectados deberan ser
informados das causas que desen lugar as exposicions accidentais e as exposiciéns non regulares
mencionadas no artigo 7, asi como das medidas adoptadas ou que se deban adoptar para
solucionar a situacion.

Insistese na necesidade de informar os traballadores sobre as causas que produciron unha
exposicion accidental para evitar a sUa repeticion.

5. Os traballadores teran acceso a informacion contida na documentacion a que se refire o
artigo 9 cando esta informacion lles concirna a eles mesmos. Asi mesmo, os representantes
dos traballadores ou, na sua falta, os propios traballadores teran acceso a calquera informacion
colectiva anénima.

O empresario debera ter & disposicion dos traballadores a informacién contida no documento
sobre seguridade e salde, salvagardando a proteccion de datos de caracter persoal.

RESUMO DE OBRIGAS

1. O empresario garantira que os traballadores reciban a informacion e a formacién adecuada sobre
os riscos derivados da presenza de axentes quimicos ou cancerixenos, en especial o po de silice.

2. A documentacion en materia de seguridade debera estar dispofiible para os traballadores.
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Artigo 12. Consulta e participacion dos traballadores

A consulta e participacion dos traballadores ou dos seus representantes sobre as cuestions a que

se refire este real decreto realizaranse de conformidade co disposto no apartado 2 do artigo 18
da Lei de prevencidn de riscos laborais.

Sen diferenzas co que xa se vifia aplicando.
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Coédigo 25: Cabina de control de mandos I

Descricion da tarefa

. Manexo e control de todo o proceso da planta.
. Verificacion de instrumentos e controis.

Fontes emisoras

. Emisidns producidas no exterior, tanto polo
funcionamento das instalacidns da planta como pola
magquinaria mobil.

. Entrada en apertura de portas e fiestras

. No calzado ou roupa dos operarios.

Medidas preventivas no posto de traballo

Acceso

»  Sb se permitird o acceso a persoas autorizadas e debidamente formadas, tanto na formacién
do posto de traballo, segundo a ITC 02.1.02 como nas DIS e nos procedementos de traballo.

»  Comprobar o correcto funcionamento dos sistemas de captacion de po.

« Comprobar que la cabina se mantén illada e que os sistemas de climatizacion da mesma
funcionan correctamente.

» Proceder & limpeza do calzado antes de entrar na cabina.
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Durante o traballo

* Centralizar os mandos nunha cabina illada.

» Dende a cabina débese visualizar toda la instalacion para evitar saidas innecesarias, no caso
de que non fose asi, deberia dotarse & planta dun equipo de video vixilancia.

« Debe manterse a cabina pechada.

» As cabinas deberan estar dotadas dun sistema de climatizacién para proporcionar confort
térmico ao operario, e preferiblemente presurizadas.

« Cando se produza unha situacion de avaria nalgunha das partes da instalacion, (obstrucions, ...),
deterase o funcionamento da planta, antes de sair deberase esperar a que se deposite o po.

+ Debe establecerse un protocolo ou instrucion de traballo para as actuacions fora do
funcionamento normal e/ ou accesos as partes pechadas da instalacién.

« Dispor de sistemas de comunicacién que eviten a necesidade de abandonar a cabina.
«  Verificar o funcionamento dos sistemas de captacion e extraccién de po da instalacion.

» Limpar cunha periodicidade minima semanal; os elementos cadeiras, mesas, etc deberan
ser de materiais que repelan o po, ou polo menos, que non o retefian, empregando un
aspiradora adecuado que cubra, polo menos, a categoria para po perigoso.

«  Empregar os EPI establecidos pola Avaliacion de Riscos.

Abandono

+ Comprobar que a cabina queda pechada, tanto portas como fiestras.

* O percorrido entre a cabina de mando e a zona de vestiarios debera estar sinalizado e
debera realizarse polas zonas habilitadas a tal fin, evitando o paso por lugares da instalacion

onde poida haber po de silice depositado.

» Aplicar o protocolo de descontaminacién de po de silice, almacenando a sta roupa de
traballo no armario correspondente.

»  Ducharse empregando xabéns.
*  Empregar toallas de papel ou tela para o secado.
* Non levar a roupa ou os EPI empregados no traballo para o domicilio.
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Codigo 26: Operario de clasificacion, cribas ou cintas

Descricion da tarefa

. Operacions manuais de seleccion, (p. Ex. Materiais
non desexados).
. Revisar os puntos de alimentacién e descarga. Control

das velocidades da cinta e mantemento da mesma.

Fontes emisoras

. Movemento e golpeo do material.

. Alimentacién do material.

. Ao longo de toda a lonxitude da cinta.

. En puntos de transferencia.

. Ademais do producido no propio elemento, recibe

emisions de po do resto de elementos da planta,
tanto fixos como mobiles.

Medidas preventivas no posto de traballo

Acceso

«  Sé se permitira o acceso a persoas autorizadas e debidamente formadas, tanto na formacién
do posto de traballo, segundo a ITC 02.1.02 como nas DIS e nos procedementos de traballo.

»  Comprobar o correcto funcionamento dos sistemas de captacion de po.

« Comprobar que a cabina se mantén illada e que os sistemas de climatizacion da mesma
funcionan correctamente.

»  Proceder a limpeza do calzado antes de entrar na cabina.

54



Durante o traballo

«  Centralizar os mandos nunha cabina illada.

» Dende a cabina débese visualizar toda la instalacion para evitar saidas innecesarias, no caso
de que non fose asi, deberia dotarse & planta dun equipo de video vixilancia.

» As cabinas deberan estar dotadas dun sistema de climatizacién para proporcionar confort
térmico ao operario, e preferiblemente presurizadas.

» Cando se produza unha situacién de avaria nalgunha das partes da instalacion, (obstrucions,
...), deterase o funcionamento da planta, antes de sair deberase esperar a que se deposite o po.

» Debe establecerse un protocolo ou instrucién de traballo para as actuaciéns fora do
funcionamento normal e/ ou accesos as partes pechadas da instalacién.

» Dispor de sistemas de comunicacion que eviten a necesidade de abandonar a cabina.
» Verificar o funcionamento dos sistemas de captacién e extraccién de po da instalacion.

« Limpar cunha periodicidade minima semanal; os elementos cadeiras, mesas, etc deberan
ser de materiais que repelan o po, ou polo menos, que non o retefian, empregando un
aspiradora adecuado que cubra, polo menos, a categoria para po perigoso.

« Empregar os EPI establecidos pola Avaliacién de Riscos.

» En casos extremos establecer as condicidns de permanencia nos focos de emision a través
de instrucions de traballo.

Abandono

«  Comprobar que a cabina queda pechada, tanto portas como fiestras.

» O percorrido entre a cabina de mando e a zona de vestiarios debera estar sinalizado e
debera realizarse polas zonas habilitadas a tal fin, evitando o paso por lugares da instalacion

onde poida haber po de silice depositado.

» Aplicar o protocolo de descontaminacién de po de silice, almacenando a sUa roupa de
traballo no armario correspondente.

»  Ducharse empregando xabéns.
» Empregar toallas de papel ou tela para o secado.
* Non levar a roupa ou os EPI empregados no traballo para o domicilio
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Codigo 27: Mecanico de mantemento, electricista

Descricion da tarefa

. Realizacién das operacions necesarias para que
0s equipos mantefan as condiciéns de seguridade e
operatividade suficientes para a sua utilizacién.

Fontes emisoras

. Emisions producidas no exterior, tanto por
funcionamento das instalaciéns da plana como pola
magquinaria mébil.

. No calzado ou roupa dos operarios.

Medidas preventivas no posto de traballo

Acceso

« SO se permitird o acceso a persoas autorizadas e debidamente formadas, tanto na formacion
do posto de traballo, segundo a ITC 02.1.02 como nas DIS e nos procedementos de traballo.

» Todas as labores se realizaran coa instalacion parada.

»  Existird un protocolo que determine o tempo necesario entre a parada da instalacién e o
acceso a zona.
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Durante o traballo

« As operacions de mantemento e reparacidn realizaranse preferiblemente no interior de
talleres en areas destinadas para esas actuacions.

» Debera limparse a zona de traballo previa

» Previa a calquera intervencién, deberd limparse a zona de traballo eliminando calquera
depdsito de po ou material no entorno.

« Antes do inicio da reparacién ou operacién de mantemento deberanse limpar as pezas ou
equipos empregando sistemas en via himida ou aspiracién, nunca soprado.

« Durante as operacions de reparacion ou mantemento manterase en funcionamento os
sistemas de extraccion e ventilacion.

« Establecer instrucidns de traballo para cada operacién de mantemento sobre equipos da
planta.

O po de silice retirado deberd almacenarse en envases pechados e xestionados como
residuo perigoso.

«  Empregar os EPI establecidos pola Avaliacion de Riscos.

Abandono

« As ferramentas empregadas deberan limparse de forma periddica cunha frecuencia minima
semanal a fin de eliminar as particulas de po adheridas.

» Aplicar o protocolo de descontaminacion de po de silice, almacenando a roupa de traballo
no armario correspondente.

»  Ducharse empregando xabons.
» Empregar toallas de papel ou tela para o secado.
* Non levar roupa ou EPI empregados no traballo para o domicilio.
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Codigo 28: Bascula, oficina I

Descricion da tarefa

. Control directo das pesadas.
. Control da entrada e saida de camidns.
. Tarefas administrativas.

Fontes emisoras

. Emisions producidas no exterior, tanto polo
funcionamento das instalacions da planta como pola

magquinaria mébil.
. Entrada en apertura de portas e fiestras.
. En calzado ou roupa de operarios.

Medidas preventivas no posto de traballo

Acceso

+ SO se permitird o acceso as oficinas e instalaciéns do persoal autorizado. Prohibindose o
paso ao resto de persoal que estean en postos de contacto co po de silice e cuxas roupas
estean contaminadas.

« Comprobar que a cabina se mantén illada e que os sistemas de climatizacién da mesma
funcionan correctamente.

» O acceso & oficina e/ ou bascula, debe realizarse dende zonas libres de exposicion ou dende
o vestiario.
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Durante o traballo

« As oficinas e instalacions deberan estar dotadas dun sistema de climatizacion para
proporcionar confort térmico aos traballadores, e, preferiblemente presurizadas.

» Dispor de sistemas de comunicacidon que eviten a necesidade de abandonar o posto de
traballo.

» Limpar cunha periodicidade minima semanal. Os elementos cadeiras, mesas, etc. deberan
ser de materiais que repelan o po, ou, polo menos que non o retefian, empregando un
aspirador adecuado que cubra, polo menos, a categoria para po perigoso.

«  Empregar os EPI establecidos pola Avaliacion de Riscos.

Abandono

» Aplicar o protocolo de descontaminacion de po de silice, almacenando a roupa de traballo
no armario correspondente.

»  Ducharse empregando xabéns.
*  Empregar toallas de papel ou tela para o secado.
* Non levar roupa ou EPI empregados no traballo para o domicilio.
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Cdodigo 29: Pedn de limpeza, de vixilancia

Descricion da tarefa

. Recoller os materiais derramados durante o proceso.
. Retirar as pezas substituidas nos equipos.
. Operacidns de retirada de po depositado e recollida

de efluentes.

Fontes emisoras

. Emisidns producidas por o funcionamento de
instalacions da planta como pola maquinaria mébil.
. Material depositado nos equipos de filtrado.

Medidas preventivas no posto de traballo

Acceso

» O persoal dedicado & limpeza do po debe estar formado e informado do risco. Asi como na
formacidn especifica en manipulacion de substancias cancerixenas.

« SO se permitird o acceso a persoas autorizadas e debidamente formadas, tanto na formacion
do posto de traballo, segundo a ITC 02.1.02 como nas DIS e nos procedementos de traballo.

« Existira un protocolo que determine o tempo necesario entre a parada da instalacién e o
acceso a zona.
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Durante o traballo

» O material de po de silice retirado sera debidamente almacenado en envases adecuados e
tratado como se fose un residuo perigoso.

« Establecerase un protocolo ou procedemento de traballo para a manipulacién dos depdsitos
dos elementos filtrantes dos equipos de extraccion.

» Empregar os EPI establecidos pola Avaliacion de Riscos.

Abandono

« As ferramentas empregadas deberan limparse de forma periddica cunha frecuencia minima
semanal a fin de eliminar as particulas de po adheridas.

«  Aplicar o protocolo de descontaminacion de po de silice, almacenando a roupa de traballo
no armario correspondente.

» Ducharse empregando xabéns.
« Empregar toallas de papel ou tela para o secado”.
* Non levar roupa ou EPI empregados no traballo para o domicilio.
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Codigo 30: Encargado, vixilante I

Descricion da tarefa

. Dirixe e supervisa o traballo diario de todas as
operacions realizadas na explotacién e instalacions.

. Dirixe e coordina as operacions de mantemento e
reparacion.

Fontes emisoras

. Emisions producidas no exterior, tanto polo
funcionamento das instalacions da planta como pola
magquinaria mobil.

. Emisions producidas na manipulacion de
amoreamentos.

Medidas preventivas no posto de traballo

Acceso

« SO se permitird o acceso a persoas autorizadas e debidamente formadas, tanto na formacion
do posto de traballo, segundo a ITC 02.1.02 como nas DIS e nos procedementos de traballo.

» Debera estar formado e informado sobre os riscos de manipulacion de axentes cancerixenos.
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Durante o traballo

« Dispor de sistemas de comunicacién que eviten a necesidade de acceder a zonas de risco.

» Ainspeccion dos equipos realizarase sempre dende as cabinas de mandos de cada unha das
partes da instalacion sempre que estean en funcionamento.

* As inspeccidons dos equipos en parada realizaranse seguindo un protocolo ou instrucion
de traballo que permita determinar como minimo tempos de espera entre a parada e a
inspeccion.

«  Empregar os EPI establecidos pola Avaliacion de Riscos.

« Limpar cunha periodicidade minima semanal. Os elementos cadeiras, mesas, etc., deberan
ser de materiais que repelan o po ou, polo menos, que non o retefian, empregando un
aspirador adecuado que cubra, polo menos, a categoria para po perigoso.

« Limpar o interior do vehiculo regularmente. Polo menos unha vez & semana, empregando un
aspirador adecuado que cubra, polo menos, a categoria para po perigosos. Lavar o exterior
do vehiculo, polo menos, coa mesma periodicidade.

Abandono

» Aplicar el protocolo de descontaminaciéon de polvo de silice, almacenando la ropa de trabajo
en su taquilla correspondiente.

*  Ducharse empleando jabones.
+ Emplear toallas de papel o tela para el secado.
»  No llevar ropa o EPI empleados en el trabajo para el domicilio.
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Codigo 31: Barrenista de Carro Perforador

Descricion de la tarefa
. Perforacion na fronte de canteira dos barrenos para a

voadura mediante carro perforador, incluindo
o remarcado da cuadricula de perforacion.

Fontes emisoras

. Trituracion da rocha na perforacion dos barrenos
. Trénsito da maquinaria.

Medidas preventivas en el posto de traballo

Acceso

« SO se permitira o acceso a persoas autorizadas e debidamente formadas. Deberan estar
en posesion da formacidon no posto de traballo, segundo a ITC 02.1.02 como nas DIS e nos

procedementos de traballo.

« Comprobar os puntos basicos da maquinaria, en atencién ao estado dos elementos filtrantes
da cabina e dos sistemas de captacion de po.

»  Proceder & limpeza do calzado antes de acceder & cabina do equipo.
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Durante o traballo

» Debera dispor de sistema de climatizacion para proporcionar un confort térmico ao operario.
« Dispor de sistemas de comunicacién que eviten a necesidade de abandonar a cabina.

« Limpar a cabina regularmente. Polo menos unha vez & semana empregar un aspirador
adecuado que cubra, polo menos, a categoria para po perigoso.

« Asegurarse de que os asentos estan cuberto dun material que repela o po, ou, polo menos,
que non o retefa.

»  Establecer un protocolo para a recollida do po de silice provinte do captador de po e para o
seu almacenamento como residuo perigoso.

«  Empregar os EPI establecidos pola Avaliacion de Riscos.

« Lavar con periodicidade a totalidade do equipo mediante equipos de alta presién de auga,
cunha periodicidade minima semanal.

»  Establecer unha zona para a revisién en mantemento da maquinaria fora de fontes emisoras
de po.

Abandono

» O estacionamento do equipo debe realizarse fora da area de perforacion.g;
» A cabina debera deixarse completamente pechada.

» Aplicar o protocolo de descontaminacion de po de silice, almacenando a roupa de traballo
no seu armario correspondente.

»  Ducharse empregando xabons.
» Empregar toallas de papel ou tela para o secado.
* Non levar roupas ou EPI empregados no traballo para casa.
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Codigo 33: Padeeiro de fronte, bulldozer

Descricion da tarefa

. Realiza a tarefa de arranque e carga do todo un nos
bancos de explotacion.

. Saneo e mantemento da fronte.

. Vixilancia e mantemento preventivo.

Fontes emisoras

. Exterior polas propias operacions da tarefa.
. Transito da maquinaria.

Medidas preventivas no posto de traballo

Acceso

» SO se permitira o acceso a persoas autorizadas e debidamente formadas. Deberan estar
en posesion da formacion no posto de traballo segundo a ITC 02.1.02 como nas DIS e nos
procedementos de traballo.

«  Comprobar os puntos basicos da maquina, en atencién ao estado dos elementos filtrantes
de cabina e sistemas de captacién de polvo.

» Proceder & limpeza do calzado antes de acceder 4 cabina do equipo.
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Durante o traballo

» Dispor de sistemas de comunicacion que eviten a necesidade de abandonar a cabina.

« Limpar a cabina regularmente. Polo menos unha vez & semana empregar un aspirador
adecuado que cubra, polo menos, a categoria para po perigoso.

« Asegurarse de que os asentos estean cubertos dun material que repela o po, ou, polo menos,
que non o retefa.

» Empregar os EPI establecidos pola Avaliacion de Riscos.

» Lavar periodicamente a totalidade do equipo mediante equipos de alta presién de auga,
cunha periodicidade minima semanal.

» Establecer unha zona para a revision e mantemento da maquinaria fora de fontes emisoras
de po.

Abandono

» A cabina debera deixarse completamente pechada.

» Aplicar o protocolo de descontaminacion de po de silice, almacenando a roupa de traballo
no seu armario correspondente.

»  Ducharse empregando xabéns.
» Empregar toallas de papel ou tela para o secado.
* Non levar roupas ou EPI empregados no traballo para o domicilio.
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Cdodigo 34: Padeeiro con martelo rompedor I

Descricion de la tarefa

. Realiza na fronte tarefas de fragmentacion de sobre-
tamafios mediante martelo hidraulico implementado
en retroexcavadora.

Fontes emisoras

. Exterior, polas propias operaciéns da tarefa.
. Transito da maquinaria.

Medidas preventivas no posto de traballo

Acceso

« Sb se permitird o acceso a persoas autorizadas e debidamente formadas. Deberan estar
en posesion da formacion no posto de traballo segundo a ITC 02.1.02 como nas DIS e nos

procedementos de traballo.

»  Comprobar os puntos basicos da maquinaria, en atencién ao estado dos elementos filtrantes
de cabina e sistemas de captacién de po.

» Proceder a limpeza do calzado antes de acceder a cabina do equipo.
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Durante o traballo

» Dispor de sistemas de comunicacion que eviten a necesidade de abandonar a cabina.

* Limpar a cabina regularmente. Polo menos unha vez por semana empregar un aspirador
adecuado que cubra, ao menos, a categoria para po perigoso.

« Asegurarse que os asentos estan cubertos dun material que repela o po, ou, polo menos,
que no o retefia.

»  Empregar os EPI establecidos pola Avaliacion de Riscos.

» Lavar periodicamente a totalidade do equipo mediante equipos de alta presién de auga,
cunha periodicidade minima semanal.

» Establecer unha zona para a revision e mantemento da maquinaria fora de fontes emisoras
de po.

Abandono

» A cabina debera deixarse completamente pechada.

» Aplicar o protocolo de descontaminacion de po de silice, almacenando a roupa de traballo
no seu armario correspondente.

»  Ducharse empregando xabons.
» Empregar toallas de papel ou tela para o secado.
* Non levar roupas ou EPI empregados no traballo para a casa.
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Coédigo 35: Condutor: camion, motoniveladora,

raspo-transportadora

Descricion da tarefa

. Realiza labores de carrear material mediante un
camion.

. O transporte podera ser de todo un dende a fronte
de canteira a planta ou entulleira, ou produto final en
amoreamentos.

Fontes emisoras

. Operaciéns de carga e descarga.

. Transito da maquinaria mobil.

. Emisions producidas polo funcionamento das
instalacions da planta.

. Manipulacidon de amoreamentos.

Medidas preventivas no posto de traballo

Acceso

» SO se permitira o acceso a persoas autorizadas e debidamente formadas. Deberan estar
en posesion da formacion no posto de traballo segundo a ITC 02.1.02 como nas DIS e nos

procedementos de traballo.

« Comprobar os puntos basicos da maquina, en atencién ao estado dos elementos filtrantes
da cabina e sistemas de captacién de po.

»  Proceder & limpeza do calzado antes de acceder a la cabina del equipo.
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Durante o traballo

» O sistema de ventilacidn debera asegurar que soporta os niveis de po, e provista de filtros
de aire.

» As portas e fiestras da cabina deberan estar pechadas durante o tempo de exposiciéon ao po
no exterior.

» Debera dispor dun sistema de climatizacion para proporcionar un confort térmico ao
operario.

» Dispor de sistemas de comunicacion que eviten a necesidade de abandonar a cabina.
» Limpar a cabina regularmente. Polo menos unha vez 4 semana empregando un aspirado
adecuado que cubra, ao menos, a categoria para po perigoso.

« Asegurarse que os asentos estan cubertos dun material que repela o po, ou, polo menos,
que non o reteia.

«  Empregar os EPI establecidos pola Avaliacion de Riscos.

» Lavar periodicamente a totalidade do equipo mediante equipos de alta presién de auga,
cunha periodicidade minima semanal.

« Establecer unha zona para a revisidon e mantemento da maquinaria fora de fontes emisoras
de po.

Abandono

» A cabina debera permanecer pechada.

» Aplicar o protocolo de descontaminacion de po de silice, almacenando a roupa de traballo
no seu armario correspondente.

»  Ducharse empregando xabéns.
» Empregar toallas de papel ou tela para o secado.
* Non levar roupas ou EPI empregados no traballo para o domicilio.
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Codigo 36: Moenda primaria I

Descricion da tarefa

. Control da entrada de todo un na planta.

. Manexo e control dos equipos de primaria
(machucadora, alimentador criba, etc.)

Fontes emisoras

. Descarga da rocha na tolva de entrada.

. Proceso de trituracion e cribado.

. Emisions producidas polo resto de elementos e
instalacions da planta.

. Transito da maquinaria mébil.

. Entrada en apertura de portas e fiestras.

. En calzado ou roupa dos operarios.

Medidas preventivas no posto de traballo

Acceso

« Sb se permitird o acceso a persoas autorizadas e debidamente formadas. Deberan estar
en posesion da formacion no posto de traballo segundo a ITC 02.1.02 como nas DIS e nos
procedementos de traballo.

+ Comprobar o correcto funcionamento dos sistemas de captacion de po da instalacion.

» Comprobar que a cabina se mantén illada e que os sistemas de climatizacion da mesma
funcionan correctamente.

» Proceder & limpeza do calzado antes de entrar na cabina.
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Durante o traballo

« Debe manterse a cabina pechada.

» As cabinas deberan estar dotadas dun sistema de climatizacién para proporcionar confort
térmico ao operario, e preferiblemente presurizadas.

» Cando se produza unha situacion de avaria nalgunha das partes da instalacion, (obstruciéns,
...), pararase a planta, antes de sair, deberase esperar a que o po se deposite.

» Verificar o funcionamento dos sistemas de captaciéon e extraccién de po da instalacion.

» Debe establecerse un protocolo ou instrucion de traballo para as actuacions fora do
funcionamento normal e/ ou accesos as partes pechadas da instalacién.

» Dispor de sistemas de comunicacion que eviten a necesidade de abandonar a cabina.

» Limpar cunha periodicidade minima semanal. Os elementos cadeiras, mesas, etc., deberan
ser de materiais que repela no po, ou, ao menos, que non o retefian, empregando un
aspirador adecuado que cubra, polo menos, a categoria para po perigoso.

«  Empregar os EPI establecidos pola Avaliacion de Riscos.

+ Estanquidade dos equipos mediante xuntas ou cortinas anti-po en puntos de carga e
descarga do material.

Abandono

+ Comprobar que a cabina queda pechada, tanto portas como fiestras.

» O percorrido entre a cabina de mando e a zona de vestiarios debera estar sinalizado e debera
realizarse polas zonas habilitadas para dito fin, evitando pasar por lugares da instalacion
onde poida haber po de silice depositado.

» Aplicar o protocolo de descontaminacion de po de silice, almacenando a roupa de traballo
no seu armario correspondente.

»  Ducharse empregando xabons.
» Empregar toallas de papel ou tela para o secado.
* Non levar roupas ou EPI empregados no traballo para o domicilio.
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Coédigo 37: Moenda secundaria e terciaria

Descricion de la tarefa

. Control de alimentacion.

. Manexo e control dos equipos de secundaria (muifios,
trituradoras, cintas, criba, etc.)

Fontes emisoras

. Proceso de trituracion y moenda.

. Emisions producidas polo resto de elementos e
instalacions da planta.

. Transito da maquinaria mobil

. Entrada en apertura de portas e fiestras.

. En calzado ou roupa dos operarios.

Medidas preventivas no posto de traballo

Acceso

« Sb se permitird o acceso a persoas autorizadas e debidamente formadas. Deberan estar
en posesion da formacion no posto de traballo segundo a ITC 02.1.02 como nas DIS e nos

procedementos de traballo.
»  Comprobar o correcto funcionamento dos sistemas de captacion de po da instalacion.

«  Comprobar que a cabina se mantén illada e que os sistemas de climatizacion da mesma
funcionan correctamente.

»  Proceder & limpeza do calzado antes de entrar na cabina.
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Durante o traballo

»  Centralizar os mandos nunha cabina illada.

» Dende a cabina débese visualizar toda a instalacion para evitar saidas innecesarias, no caso
de que non fose asi, deberia dotarse & planta dun equipo de video vixilancia.

+ Se debe manterse a cabina pechada.

» As cabinas deberan estar dotadas dun sistema de climatizacién para proporcionar confort
térmico ao operario, e preferiblemente presurizadas.

» Cando se produza una situacidn de avaria, nalgunha das partes da instalacion, (obstrucions,
...) pararase a planta, antes de sair debera esperarse a que o po se deposite.

» Debe establecerse un protocolo ou instrucion de traballo para as actuacions fora do
funcionamento normal e/ou accesos as partes pechadas da instalacién.

«  Verificar o funcionamento dos sistemas de captacion e extraccién de po da instalacion.
» Dispor de sistemas de comunicacion que eviten a necesidade de abandonar a cabina.

» Limpar cunha periodicidade minima semanal. Os elementos cadeiras, mesas, etc., deberan
ser de materiais que repelan o po, ou, polo menos, que non o reteflan, empregando un
aspirador adecuado que cubra, polo menos, a categoria para po perigoso.

« Empregar os EPI establecidos pola Avaliacién de Riscos
+ Estanquidade dos equipos mediante xuntas ou cortinas anti-po en puntos de carga e
descarga do material.

Abandono

+ Comprobar que a cabina queda pechada, tanto portas como fiestras.

» O percorrido entre a cabina de mando e a zona de vestiarios debera estar sinalizada e debera
realizarse polas zonas habilitadas para dito fin, evitando pasar por lugares da instalacion

onde poida haber po de silice depositado.

« Aplicar o protocolo de descontaminacion de po de silice, almacenando a roupa de traballo
no seu armario correspondente.

»  Ducharse empregando xabéns.
*  Empregar toallas de papel ou tela para o secado.
* Non levar roupa ou EPI empregados no traballo para o domicilio.
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Coédigo 38: Tolvas, cargas, descargas, basculadores,

alimentadores, silos

Descricion da tarefa

. Control de operacions de carga de camiéns dende
tolva ou silo.
. Expedicién do produto final.

Fontes emisoras

. Caida do produto na descarga.
. Emisions producidas polo resto de elementos e
[ it = 4 instalacions da planta.
45 : . Transito da maquinaria mobil.
-—— o Nl Y .
= = “~ = Entrada en apertura de portas e fiestras.
. En calzado ou roupa dos operarios.

Medidas preventivas no posto de traballo

Acceso

« Sb se permitird o acceso a persoas autorizadas e debidamente formadas. Deberan estar
en posesion da formacion no posto de traballo segundo a ITC 02.1.02 como nas DIS e nos
procedementos de traballo.

«  Comprobar o correcto funcionamento dos sistemas de captacién de po da instalacion.

« Comprobar que a cabina se mantén illada e que os sistemas de climatizacién da mesma
funcionan correctamente.

» Proceder & limpeza do calzado antes de entrar na cabina.
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Durante o traballo

»  Centralizar os mandos de apertura e peche nunha cabina illada que se debe manter pechada.

» Dende a cabina débese visualizar toda a instalacion para evitar saidas innecesarias. Noutro
caso, debera dotarse a planta dun equipo de video vixilancia.

» As cabinas deberan estar dotadas dun sistema de climatizacién para proporcionar confort
térmico ao operario, e preferiblemente presurizadas.

« Cando se produza unha situacion de avaria nalgunha das partes da instalacion, (obstrucions,
...), pararase a planta, antes de sair deberase esperar a que o po se deposite.

» Debe establecerse un protocolo ou instrucion de traballo para as actuacions fora do
funcionamento normal e/ou accesos as partes pechadas da instalacién.

»  Verificar o funcionamento dos sistemas de captacion e extraccién de po da instalacion.
» Dispor de sistemas de comunicacion que eviten a necesidade de abandonar a cabina.

« Limpar cunha periodicidade minima semanal. Os elementos cadeiras, mesas, etc., deberan
ser de materiais que repelan o po, ou, polo menos que non o retefian, empregando un
aspirador adecuado que cubra, polo menos, a categoria para po perigoso.

«  Empregar os EPI establecidos pola Avaliacion de Riscos.

« Dotar aos sistemas de caida de elementos flexibles que dimintan a distancia de caida de
descarga do material.

Abandono

«  Comprobar que a cabina queda pechada, tanto portas como fiestras.

» O percorrido entre a cabina de mando e a zona de vestiarios debera estar sinalizado e debera
realizarse polas zonas habilitadas para dito fin, evitando pasar por lugares da instalacion
onde poida haber po de silice depositado.

» Aplicar o protocolo de descontaminacion de po de silice, almacenando a roupa de traballo
no seu armario correspondente.

»  Ducharse empregando xabéns.
» Empregar toallas de papel ou tela para o secado.
* Non levar roupas ou EPI empregados no traballo para o domicilio.
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Codigo 39: Padeeiro de amoreamentos - restauracion I

Descricion da tarefa

. Realiza as labores de carreo e manipulacion de
produtos terminados.

. Carga de camidns para a expedicion de produto
terminado

. Carga e empuxe de terra e materiais estériles en

zonas a restaurar.

Fontes emisoras

. Operacions de carga e descarga.
. Transito da maquinaria mobil
. Emisidns producidas polo funcionamento das

instalacions da planta.

Medidas preventivas no posto de traballo

Acceso

« Sb se permitird o acceso a persoas autorizadas e debidamente formadas. Deberan estar
en posesion da formacion no posto de traballo segundo a ITC 02.1.02 como nas DIS e nos
procedementos de traballo.

«  Comprobar os puntos basicos da maquina, en atencién ao estado dos elementos filtrantes
da cabina e dos sistemas de captacién de po.

* Proceder & limpeza do calzado antes de acceder a cabina do equipo.
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Durante o traballo

« O ssistema de ventilacion debera asegurar que soporta os niveis de po, ventilada e provista
de filtros de aire.

» As portas e fiestras da cabina deberan estar pechadas durante o tempo de exposicién ao po
no exterior.

» Deberad dispor de sistemas de climatizacién para proporcionar un confort térmico ao
operario.

« Dispor de sistemas de comunicacién que eviten a necesidade de abandonar a cabina.

* Limpar a cabina regularmente. Ao menos unha vez & semana empregar un aspirador
adecuado que cubra, polo menos, a categoria para po perigoso.

« Asegurarse que os asentos estan cubertos dun material que repela o po, ou, polo menos
que non o retefa.

» Empregar os EPI establecidos pola Avaliacion de Riscos.

» Lavar periodicamente a totalidade do equipo mediante equipos de alta presion de auga,
cunha periodicidade minima semanal.

« Establecer unha zona para a revisidon e mantemento da maquinaria fora de fontes emisoras
de po.

Abandono

» A cabina debera permanecer pechada.

» Aplicar o protocolo de descontaminacion de po de silice, almacenando a roupa de traballo
no seu armario correspondente.

»  Ducharse empregando xabéns.
* Empregar toallas de papel ou tela para o secado.
* Non levar roupas ou EPI empregados no traballo para o domicilio.
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